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PREGUNTA 1

Alguna vegada t’han dit: «No aparentes la teva edat»?

Si és aixi, com et vas sentir?




PREGUNTA 2

Que opines sobre el terme «antienvelliment»?

| sobre el terme «antiedat»?




Exemples: publicitat
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Diccionari RAE

ESTEREOTIPO: “Imagen o0 idea  aceptada
comunmente por un grupo o sociedad con caracter
iInmutable”.

Faciliten les
Idea G TS
preconcebuda eneralitzacions conductes
discriminatories

EDADISMO:“Discriminacion por razon de edad,
especialmente de las personas mayores o0 ancianas’.




Organitzacio Mundial de la Salut

EDATISME: forma de pensar (estereotips), sentir (prejudicis) i
actuar (discriminacid) en relacio als altres o a nosaltres mateixos
per rad de 'edat = basat fonamentalment en trets negatius

e A partir dels 4 anys, els infants comencen a ser conscients dels
estereotips d’edat a la seva cultura.

e 1 de cada 2 persones és edatista en relacio a les persones grans.

e A Europa, son més edatistes els joves.



Aspectes culturals

Frases populars: «Els 50 son els nous 40»

«Totes les persones grans son iguals»

«La mujer que dice su edad, o es demasiado joven para tener
algo que perder o demasiado vieja para tener algo gue ganar».

Anuncis associant vellesa amb malaltia o dependéencia;

Deja a tus familiares al
cuidado de expertos

(_Internas | [ Porhoras |
(Findesemana| [ sap |

Pide tu presupuesto a medida

\ Aiuvdo




Aspectes culturals

Una Comision Ciudadana investigara las muertes en
residencias de Madrid en 2020 durante la pandemia

» La comision ha sido constituida por las plataformas Marea de Residencias y Verdad y Justicia
» Denuncian que el 77% de las personas que murieron en residencias en marzo y abril no recibieron atencion hospitalaria
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Estereotips meés.comuns

» 3/4 parts de la poblacié considera que la major part d’adults
manté un nivell de salut acceptable fins els 65 anys, moment en
gue es produeix un fort empitjorament de la salut.

» 2/3 parts de la poblacié creu que la major part de persones
majors de 65 anys tenen una serie d’incapacitats que els
obliguen a dependre dels demés.

La realitat €s que no hi ha cap canvi de salut drastic en cap
punt del cicle vital i gran part de les persones de més de
65 anys no necessiten ajuda per realitzar les seves AVD’s.



Estereotips més.comuns

Sobre personalitat:
** SOn conservadors
** “Tots els vells sén iguals”

% Son inflexibles _ i
Realitat: la vellesa és

I'etapa de la vida més
** Son improductius diversa

Altres:

** SOn asexuats

+»» Aillament social

R¢




Estereotips més.comuns

Sobre salut:
. Realitat: la majoria viuen de
“* Son dependents forma independent

+s» Estan malalts

Realitat: només el 1-3%

*» Son fragils . D
pateixen depressid major

**» Estan deprimits

Sobre capacitats mentals:

Realitat: en general, si hi ha algun
grau de deteriorament cognitiu, no

* Deteriorament cognitiu €s prou sever com per causar
problemes en el dia a dia

** SOn rigids

*** Incapacitat d’aprendre
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Conseqguencies
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Conseqguencies

A nivell psicologic i social:

» Menor autoestima

» Inseguretat en relacio a les propies possibilitats
» Comportaments congruents amb els estereotips
» Problemes de comunicacio

> Soledat

» Deteriorament cognitiu



Conseqguencies

A nivell de salut:

» Pitjor qualitat de vida

> Pitjor salut fisica

» Pitjor salut mental




Suma de discriminacions

Els diferents tipus d’estereotips (sexe, edat, raca,
discapacitat, etc.) es poden sumar
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Queé és el que MAI s’ha de fer?

1. Tractar a les persones grans com si fossin
Invisibles o sense capacitat de comprensio




Queé és el que MAI s’ha de fer?

To de veu agut,
entonacio exagerada

2. Parlar a les persones Diminitius
grans com si fossin Termes afectius com
infants (elderspeak) “carinyo”
Us  inapropiat  de
pronoms

Altres: vocabulari simple, frases curtes, repeticions,
preguntes de resposta tancada, etc.



Queé és el que MAI s’ha de fer?

3. Despersonalitzacidé | paternalisme en la

comunicacio:

- “Avis”, “Abuelitos”

- “Nuestros mayores”

- “Jubilats”



4. Generalitzar:

> “Tuja..”

» “Ets massa vell per...”

5 SOMOS
diantes.
mavera.




Queé és el que MAI s’ha de fer?

5. Utilitzar un llenguatge despectiu:

= (Carca,
= Senil,

= Acabat,
= (Obsolet,

= Sou com nens...
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PREGUNTA

Que podem fer cadascun de nosaltres

per combatre I’edatisme?




Que podem fer?

A nivell general:

» Formacio en vellesa: perd no només sobre patologies

» Intercanvi intergeneracional

» Regulacions i politiques especifiques




A nivell individual: Atencié centrada a la persona

» Empatia

» Escolta activa

» Deixar temps a la persona per explicar-se

» Considerar el seu punt de vista

» Empoderament: fomentar 'autonomia i la presa de decisions
» Donar missatges positius en relacié a la vellesa

» Tracte individualitzat i respecte per les seves preferencies

Tractar a les persones grans com PERSONES!!!



Recursos per saber mes

> Glossari sobre I'edatisme:

https://fundacionlacaixa.org/ca/gent-gran-recursos-digitals-glossari-edatisme

» OMS: “Iniciar una conversacion sobre el
edadismo”

https://www.who.int/es/publications/m/item/initiating-a-conversation-about- CO
ageism

» OMS: Kit de herramientas

https://www.who.int/es/publications/m/item/global-campaign-to-combat-
ageism-toolkit

INICIAR UNA CONVERSACION SOBRE EL

EDADISMO
L gAY 7 AAer


https://fundacionlacaixa.org/ca/gent-gran-recursos-digitals-glossari-edatisme
https://www.who.int/es/publications/m/item/initiating-a-conversation-about-ageism
https://www.who.int/es/publications/m/item/initiating-a-conversation-about-ageism
https://www.who.int/es/publications/m/item/global-campaign-to-combat-ageism-toolkit
https://www.who.int/es/publications/m/item/global-campaign-to-combat-ageism-toolkit

» Article “El edadismo: una amenaza frente a las personas
mayores”

https://fundadeps.org/wp-content/uploads/2022/08/R-145.Tiempo-de-Paz c6.pdf#tpage=15

LOS DERECHOS DE LOS MAYORES n"!z

EL EDADISMO: UNA AMENAZA

FRENTE A LAS PERSONAS MAYORES

ROCIO FERNANDEZ-BALLESTEROS

UAM

CARMEN HUICI CASAL
UNED

RESUMEN

Edadismo” es un relativamente reciente
término en espaiol derivado del inglés
ageism, término emanado de un docu-
mento de la Conferencia celebrada en
la Casa Blanca en EEUU. Edadismo es
un conceplo sistémico, conceptual y practi-
camente bien documentado, con el que se
expresa un prejuicio hacia los adultos ma-
yores y en él se ufiliza el triple de respuesta,
es decir: acciones, aclitudes, creencias
y valores como asi es descrito por Nelson
(2004).
El término fue acuiiado hace aproximada-
mente 50 afios, en 1969, por Robert Butler
[Primer Presidente del Instituto Nacional de
Envejecimiento de USA), como age-ism,
y traducido posteriormente  al espafiol.
En espafiol, edadismo es definide come
una experiencia subjetiva que emana de
las relaciones intergeneracionales y de
las confrontaciones entre distintas edades,
enfatizando que “el edadismo re”eic una
profunda inquietud por parte de jovenes y
personas de mediana edad, de repugnancia
personal [sic] frente al disgusto de hacerse
viejos, enfermos y dependientes, con miedo
a la impetencia, la incopacidad y la muerte”.
(p.243).

Palabras clave: Edadisme. oreivicios. acciones.

ABSTRACT

"Edadismo” is a relatively recent term

in Spanish derived from the English

ageism, a term emanating from a document

of the Conference held at the White

House in the USA. Ageism is a systemic,
conceplucl| and pmcliccﬁy well-documented
concept, with which a prejudice towards
older adults is expressed and in it the triple
response is used, that is: actions, aftitudes,
beliefs and values, as described by Melson
(2004). The term was coined approximately
50 years ago, in 1969, by Robert Butler
[First President of the US Nafional Institute
on Aging|, as age-ism, and later translated
into Spanish. In Spanish, ageism is defined
as a subjeActive experience that emanates
from intergenerational relationships and
from confrontations between different ages,
emphasizing that “ageism reflects a deep
concern on the part of young and midd-
leaged people, of personal repugnance
(sic) against to the disgust of becoming old,
sick and dependent, with fear of impotence,
incapacity and death”.

Keywords: Ageism, prejudices, actions, attitudes,
beliefs and values

El edadismo: una amenaza frente a las personas mayores

QUE ES EL EDADISMO

“Edadismo” es un relativamente reciente término en espafiol derivado del inglés ageism
término emanado de un documento de la Conferencia celebrada en la Casa Blanca en
EEUU. Edadismo es un concepto sistémico, conceptual y précticamente bien documenta-
do, con el que se expresa un prejuicio hacia los adultos mayores y en él se utiliza el triple
nivel de respuesta, es decir: acciones, actitudes, actitudes, creencias ¥ valores como asi

es descrilo por Nelson (2004).

El término fue acufiado, hace aproximadamente 50 afios, en 1969, por Robert Bufler
|Primer Presidente del Instituto Nacional de Envejecimiento de USA), como age-ism, y fra-
ducido posteriormente al espafiol. En espaiiol, edadismo es definido como una experien-
cia subjetiva que emana de las relaciones intergeneracionales, y de las confrontaciones
enfre distintas edades, enfatizando que “el edadismo refleja una profunda inquietud —por
parte de jévenes y personas de mediana edad- de repugnancia personal [sic) frente al
disgusto de hacerse viejos, enfermos, y dependientes, con miedo a la impotencia, la inca-
pacidad y la muerte”. (p.243).

SUS COMPONENTES

Independientemente de una visién generalmente negativa del envejecimiento, que esa
misma definicién expresa, en 1975, Butler (1975] amplia la definicién del edadismo
afadiendo a la condicién emocional del prejuicio, el proceso cognitive del estereotipo y la
manifestacién motora de la discriminacién como comportamiente , todo ello, por razén a
la edad, y paralelomente a semejantes derivados del racismo y el sexismo. En realidad,
en la base del edadismo late una implicita consideracién causal a la edad a lo large de
la vida.

En forma resumida y simple, un conjunto de investigaciones y autores de la OMS (2021),
con base en el riple sistema de respuesta del comportamiento humano, sefialan que el
edadismo se refiere a como, una determinada colectividad, grupo o individuo, piensan
|que estereotipos perciben), sienten |que prejuicios expresan) y achian [cémo discriminan
a un sector de su poblacién) hacia ofras personas por razones de edad. En realidad, el
edadismo puede referirse a cualquier estadio de la vida, sin embargo, nuestro interés
aqui hace referencia a las personas mayores.

Finalmente, existe una clara diferencia entre el edadismo y ofras creencias y actitudes
erréneas en razén a la raza y sexo y es que son consideradas generalmente condiciones
negativas y, por fanto, deben ser combatidas y preferentemente erradicadas. Sin
embargo, el edadismo es considerade, y definido, por algunos autores con una doble faz:
es decir, positiva y negativamente (Bytheway, 1995; Palmore, 1999). Incluso, Fiske y su
grupo consideran "ambivalente” el estereofipo que emana de su teoria SCM (Stereotype
Content Model). Mo obstante, en este trabajo vamos a centrarnos, esencialmente, en
el edadismo como una condicién negativa por varias razones: 1) en primer lugar, por
cuanto ello es resaltado por la OMS mediante una llomada global en este sentido; 2)
ademds, el reclamo general @ combatirle; 3) pero, ofiadiende, come lvego veremos,


https://fundadeps.org/wp-content/uploads/2022/08/R-145.Tiempo-de-Paz_c6.pdf#page=15

» Recurs amb imatges que impliquen envelliment actiu:

https://ageingbetter.resourcespace.com/pages/search.php




Conclusio

Manifest signat per Grandes Amigos, Fundacién
Pilares para la autonomia personal, Envejecimiento en
Red, HelpAge Espaiia y Matia Fundazioa:

”La edad no puede determinar el valor de nuestra vida
y de nuestra dignidad”

“Todas las personas debemos poder disfrutar de
nuestros derechos y del maximo nivel de calidad de
vida sin discriminacion a lo largo de todas las etapas
de nuestra vida”
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