
 



 
 

 
 

ÍNDICE 

Contexto ............................................................................................. 3 

La Agenda 2030 ................................................................................ 3 

Metodología ...................................................................................... 4 

¿Cómo son las personas voluntarias? ....................................................... 5 

Conocimiento de los ODS ....................................................................... 8 

Posicionamiento de los ODS 10 .................................................................  

Clasificando los ODS  14...........................................................................  

Según la importancia  14 ........................................................................  

Según la urgencia 20 ............................................................................  

Según la facilidad de logro 26................................................................  

Responsabilidad sobre los ODS  33.............................................................  

La acción voluntaria 37............................................................................  

Voluntariado y ODS  37 ..........................................................................  

Valoración del impacto de la pandemia  44 ................................................  

A modo de síntesis  52 ..............................................................................  

 



 
 

 
 

CONTEXTO 

La Agenda 2030 

En el 2015 la Asamblea General de las Naciones Unidas1 adoptó un conjunto de 
objetivos globales sociales, económicos, políticos y ambientales que deben 
alcanzarse en el año 2030. Estos objetivos globales son los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) y están recogidos en la Agenta 2030. 

Los ODS no solo implican a los gobiernos, al Tercer Sector, a todas las 
organizaciones sociales y a las empresas, sino que cada persona, de forma 
individual y colectiva, está llamada a que colaborar en cumplir estos objetivos 
comunes para, tal y como dice la organización Naciones Unidas, erradicar la 
pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad de todos.  

Los ODS están orientados tanto a superar la pobreza y el hambre como a 
solucionar multitud de problemas relacionados con los seres humanos 
(violencia, discriminación, desigualdades, atentados contra los derechos 
humanos, etc.), la sociedad en su conjunto (trabajo decente, crecimiento 
económico, innovación, paz, etc.) y el planeta (medio ambiente, energías 
renovables. 

Esta agenda 2030 es ambiciosa, global y comprensiva que aborda todos los 
temas y metas que se deben alcanzar para un desarrollo sostenible de la 
humanidad.  

Para llevar a cabo estos objetivos son necesarias las alianzas entre todos los 
gobiernos de los países, el sector privado y la sociedad civil incorporando a los 
actores sociales, a los agentes sociales, a las universidades y a la ciudadanía.  

En nuestro caso, hemos de hacernos eco del papel fundamental que la ONU2 
otorga a los voluntarios y voluntarias en el desarrollo de la agenda y al Tercer 
Sector como agente de transformación y cambio de la sociedad, desde la 
premisa de que todos y todas somos responsables, a todos y todas nos compete 
el compromiso de contribuir al cumplimiento de los ODS.  

En la encuesta realizada por la PVE3 del 2019 Acción voluntaria ¿conoces los 
ODS? Dirigida a la población y a las personas voluntarias se observa cómo la 
mayoría dice que el papel de las ONG en el avance de los ODS es la de 
concienciación social a la población y a las empresas, colaborar con los 
gobiernos y controlar si los gobiernos cumplen y mayor acción y 
reivindicación.  

Y el papel de la ciudadanía sería la de: exigir responsabilidades de otros (al 
empresariado, a los políticos), consumo ético y donaciones de todo tipo, acción 
directa a partir de cualquier modo de participación social y “dar ejemplo”. 

Como hemos apuntado, la ONU2 concede un papel central al voluntariado 
para alcanzar los 17 ODS aprobando en 2015 el Plan de acción 2016-2030 para 

 
1 Naciones Unidas (ONU). Objetivos de desarrollo sostenible 
 
2 Voluntarios ONU (ONV) (2019). El voluntariado y los objetivos mundiales 
 
3 PVE Plataforma de voluntariado de España (2020). La acción voluntaria en 2019 ¿Conoces los 
ODS? 

  



 
 

 
 

integrar el voluntariado en la paz y el desarrollo para el próximo decenio y años 
posteriores.  

Ese papel se sustancia en la tarea de concienciar y movilizar a las sociedades y 
lograr la participación de las personas en la aplicación de los ODS. En esa línea, 
se considera clave al voluntariado para la consolidación, la cohesión 
social y la solidaridad al promover acciones individuales y colectivas 
involucrando a más personas e impulsando los objetivos para cumplir con la 
Agenda 2030 (UNV).  

En definitiva, nos encontramos ante una propuesta de actuación cuyo éxito 
depende tanto de políticas globales, de acuerdos entre gobiernos e instituciones, 
de concienciación social y de comportamientos individuales y colectivos, 
propuesta que, además, por sus propios contenidos, entra de lleno en el ámbito 
del tercer sector y, por lo tanto, del voluntariado. 

Metodología 

En ese sentido, nos pareció de primera importancia contar con la opinión de las 
personas voluntarias, para lo cual hemos llevado a cabo una encuesta a 
personas voluntarias, con las siguientes consideraciones metodológicas. 

UNIVERSO Personas voluntarias de las entidades socias de 
la PVE o de entidades asociadas a ellas, de la 
Coordinadora de ONG para el desarrollo y de 

SEO-BirdLife (censo extenso) 

INSTRUMENTO Cuestionario estructurado autoaplicado y recogido a 
través de Internet  

MUESTRA 1.835 personas voluntarias de las tres entidades 

TRABAJO DE CAMPO Entre el 1 de marzo y el 7 de julio. 

RESPUESTAS 1.667 cuestionarios válidos 

MARGEN DE ERROR ±2,4%, para análisis globales 

Tratamiento de datos Ponderación por entidad de pertenencia 

Queremos agradecer a las entidades que forman parte de la Plataforma del 
Voluntariado de España (PVE), a las personas y entidades que conforman la 
Coordinadora de ONG del desarrollo (Coordinadora) y la Sociedad Española de 
Ornitología BirdLife (SEO) sin cuyo apoyo esta encuesta no hubiera sido posible. 

Y, sobre todo, a las personas voluntarias, pues para cambiar el mundo lo 
primero es conocerlo. 



 
 

 
 

¿CÓMO SON LAS PERSONAS VOLUNTARIAS? 

Atendiendo al sexo, y refiriéndonos al conjunto de personas encuestadas, 
observamos una menor feminización de la que hemos encontrado en otras 
encuestas4  y que se sitúa en el 1,17, situándose la tasa de hombres en el 
cuarenta y cinco por ciento; casi dos de cada diez personas prefieren no declarar 
su sexo.  

TABLA 1. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SEXO (%) 

HOMBRE 45,2 
MUJER 52,8 
PREFIERO NO DECIRLO 1,8 

No obstante, hemos de considerar, como veremos enseguida, el diferente 
comportamiento que tiene cada una de las tres entidades que han participado 
en el estudio con respecto a esta variable. 

En cuanto a la edad, la mayoría de los voluntarios y voluntarias están entre los 
55-64 años. El porcentaje de personas voluntarias jóvenes menores de 34 años 
es muy bajo, ya que solo uno de cada diez personas menores de 24 años es 
voluntaria y también una de cada diez personas entre los 25-34 es voluntaria. 

TABLA 2. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN EDAD (%) 

ENTRE 14-24 8,0 
ENTRE 25-34 13,9 
ENTRE 35-44 13,8 
ENTRE 45-54 24,8 
ENTRE 55-64 27,2 
65 y mas 11,6 

Tal y como se constata en otros estudios, las personas voluntarias tienen un 
nivel de estudios alto. Así, siete de cada diez personas voluntarias tienen 
estudios superiores (grado universitario/licenciatura) y un cuarto de las 
voluntarias tienen estudios secundarios (bachillerato y FP).  

TABLA 3. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

Sin estudios 0,0 
Enseñanza obligatoria (ESO-EGB) 3,9 
Secundarios (Bachiller, FP) 24,7 
Grado universitario/licenciatura 70,3 

Por otro lado, hay que destacar que seis de cada diez de las personas voluntarias 
trabajan y dos de cada diez están retiradas, son pensionistas o están 
incapacitadas, siendo que, en general, el empleo no es un obstáculo para el 
voluntariado.  

 
4 Así somos en 2018. PVE 



 
 

 
 

 
TABLA 4. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SITUACIÓN LABORAL (%) 

Parado en busco mi primer empleo 1,3 
Labores del hogar 1,5 
Estudiante 6,4 
Parado, he trabajado antes 9,9 
Retirado/Pensionista/Incapacitado 19,4 
Trabajo 60,6 

Respecto a la ideología de los voluntarios/as cuatro de cada diez son de 
izquierda y tres de cada diez son de extrema izquierda. Y dos de cada diez 
voluntarios son de centro. Menos del diez por ciento de los voluntarios declaran 
ser de derecha o de extrema derecha; la moda se sitúa en el “3” de la escala y 
la mediana en 3,66, es decir, la mayoría de las personas encuestadas se sitúan 
en la izquierda como posición ideológica. 

TABLA 5. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IDEOLOGÍA (%, ESCALA 1-10 SIENDO 1-EXTREMA 
IZQUIERDA Y 10-EXTREMA DERECHA) 

1 11,4 
2 15,1 
3 24,9 
4 10,8 
5 13,9 
6 5,5 
7 2,8 
8 3,8 
9 2,0 
10 1,6 

Si atendemos a la entidad de pertenencia, observamos que tanto en la PVE 
como en la Coordinadora el número de mujeres es mayor que el de hombres: 
las mujeres representan dos tercios del total. En el caso de SEO son los hombres 
los que representan esos dos tercios. 

TABLA 6. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN LA ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN Y EL SEXO 
(%, MÚLTIPLE) 

 HOMBRE MUJER 
PVE 33,2 65,2 
COORDINADORA 30,7 68,8 
SEO 58,7 38,0 

La mayoría de las voluntarias que colaboran con la PVE se encuentra entre 25-
34 años y entre 45-64 años. En todo caso hay una mayor dispersión en cuanto 
a la edad, mientras que en la Coordinadora y en SEO la mitad de las personas 
voluntarias están entre 45-65 años.   

En el caso de la PVE la diferencia entre jóvenes entre 14-24 años y mayores de 
65 años es de un punto, sin embargo, en la Coordinadora y SEO la diferencia 



 
 

 
 

entre jóvenes entre 14-24 años y mayores de 65 años es de cuatro puntos, 
siendo el porcentaje de mayores de 65 años mayor en las dos entidades. 

TABLA 7. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN LA ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN Y LA EDAD 
(%, MÚLTIPLE) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

PVE 12,4 20,0 15,3 19,6 20,4 11,7 
COORDINADORA 8,7 13,8 12,5 25,3 24,6 14,1 
SEO 6,3 12,9 16,4 27,8 26,7 9,6 

Como ya hemos mencionado, en las tres entidades la mayoría de las personas 
voluntarias tiene estudios superiores y solo un cuarto de ellas tienen estudios 
secundarios. 

TABLA 8. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN LA ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN Y EL NIVEL DE 
ESTUDIOS (%, MÚLTIPLE) 

 

Enseñanza 
obligatoria 
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado 
universitario/ 
licenciatura 

PVE 5,5 25,4 68,1 
COORDINADORA 4,6 23,1 70,8 
SEO 2,9 24,9 71,5 

También en las tres entidades la mayoría de las voluntarias trabaja, siendo en 
SEO donde el porcentaje de trabajadoras/es es mayor.  

TABLA 9. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN LA ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN Y SU 
SITUACIÓN LABORAL  

 Estudiante 
Labores 

del hogar 

Parado en 
busco mi 

primer 
empleo 

Parado, he 
trabajado 

antes 

Retirado/ 
Pensionista/ 
Incapacitado Trabajo 

PVE 9,6 1,7 2,2 11,6 18,5 55,8 
COORDINADORA 7,4 2,3 0,8 9,1 23,4 56,1 
SEO 4,5 0,5 1,5 10,4 15,1 67,1 

En el conjunto de personas encuestadas predominan las que declaran una 
ideología de izquierda, siendo más acusado este hecho en el voluntariado 
de SEO, entidad en la que las tres cuartas partes de personas voluntarias se 
sitúan en la izquierda o la extrema izquierda. 

TABLA 10. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN LA ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN Y SU 
IDEOLOGÍA (%, MÚLTIPLE) 

 
Extrema 
Izquierda Izquierda Centro Derecha 

Extrema 
Derecha 

PVE 27,0 29,5 25,0 7,1 4,0 
COORDINADORA 23,6 29,4 22,6 9,1 4,6 
SEO 30,0 41,6 15,6 4,5 2,5 

 



 
 

 
 

CONOCIMIENTO DE LOS ODS 

El número de personas voluntarias que, en alguna medida, conoce los ODS, 
alcanza el ochenta y cinco por ciento. 

TABLA 11. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN CONOCIMIENTO DE LOS ODS (%) 

 
Si los conozco 41,4 
He oído hablar de ellos, pero no los conozco en  
profundidad 43,8 
No los conozco 14,7 

Es interesante anotar que esta tasa es muy superior a la de la población general 
que, según el CIS5 sería del treinta por ciento, muy similar al de nuestros 
propios datos6 relativos a la población general. 

El porcentaje de hombres que afirma conocer los ODS es mayor que el de las 
mujeres, aunque son las mujeres las que más conocen en profundidad los 
ODS. 

TABLA 12. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN CONOCIMIENTO DE LOS ODS Y SEXO (%) 

  HOMBRE MUJER 
Sí los conozco 37,3 45,1 
He oído hablar de ellos, pero no 
los conozco en profundidad 49,5 38,7 
No los conozco 13,2 16,2 

Atendiendo a la edad, los jóvenes entre 14-24 años son las personas que más 
conocen los ODS ya que seis de cada diez personas voluntarias de ese rango 
afirman conocerlos. Igualmente, la mitad de las personas entre 25-34 años 
también declara conocerlos. Como ya hemos dicho, los ODS incluyen objetivos 
sociales, ambientales, políticos y económicos; siendo los jóvenes los que tienen 
un mayor conocimiento sobre ellos, cabe pensar que estén más concienciados 
e inclinado actuar y a tener un papel relevante para lograrlos. 

Las personas mayores de 45 años afirman con más frecuencia haber oído hablar 
de ellos, siendo las personas que más afirman no conocer los ODS son los 
voluntarios y voluntarias entre 35-44 años. 

TABLA 13. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN CONOCIMIENTO DE LOS ODS Y EDAD (%) 

  
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 

65 y 
mas 

Sí los conozco 60,2 47,7 37,9 38,0 39,5 36,2 
He oído hablar de ellos, pero no 
los conozco en profundidad 33,3 38,2 42,2 48,1 45,0 48,8 
No los conozco 6,5 14,2 19,9 13,8 15,5 14,9 

 
5 Barómetro de septiembre 2019. CIS 
6 La Acción Voluntaria en 2019 ¿Conoces los ODS? PVE 



 
 

 
 

La implicación de la juventud se nos antoja como una condición favorable al 
éxito, tanto por lo que tiene de impulsora de cambios sociales, como por el 
impacto que puedan tener a medio y largo plazo las personas que se han 
socializado en un clima favorable a los ODS.  

Con relación al nivel de estudios, la mitad de quienes tienen estudios 
universitarios afirma conocer los ODS y más de la mitad de las personas con 
estudios obligatorios y secundarios declara haber oído hablar de ellos, pero no 
conocerlos en profundidad.  

Esto apunta al importante papel de la educación, en este caso, para conocer los 
ODS y trabajar en su cumplimiento, siendo que, a mayor nivel educativo, mayor 
conocimiento de los ODS. 

TABLA 14. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN CONOCIMIENTO DE LOS ODS Y NIVEL DE 
ESTUDIOS (%) 

  

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/
licenciatura 

Sí los conozco 24,6 29,4 46,6 
He oído hablar de ellos, pero 
no los conozco en profundidad 56,4 54,3 39,5 
No los conozco 18,9 16,3 13,9 

Atendiendo a la entidad de pertenencia, las personas voluntarias de la 
Coordinadora, son las que muestran un mayor grado de conocimiento. Las 
personas voluntarias de SEO son las que con más frecuencia declaran haber 
oído de los ODS y las que menos los conocen. 

TABLA 15. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN CONOCIMIENTO DE LOS ODS Y ENTIDAD CON 
LA QUE COLABORAN (%) 

  PVE COORDINADORA SEO 
Sí los conozco 50,5 56,2 32,2 

He oído hablar de ellos, pero 
no los conozco en profundidad 

38,5 35,4 49,6 

No los conozco 11,0 8,3 18,1 

En conclusión, las personas voluntarias tienen un mayor conocimiento de los 
ODS que la población general. Entre el voluntariado, las personas que más 
conocen los ODS en profundidad son: las mujeres y los jóvenes con estudios 
superiores.  

Por otra parte, las personas que han oído hablar de ellos, pero no los conoce en 
profundidad son los hombres y las personas mayores con estudios superiores. 

  

 



 
 

 
 

POSICIONAMIENTO DE LOS ODS 

La idea principal que las personas voluntarias asocian a los ODS es la 
ecología (56,8%) seguida del acceso a los recursos básicos (50,8%); menos 
del diez por ciento de las personas encuestadas los asocian con la igualdad de 
género y el consenso político en torno a los ODS. 

Es de señalar cómo la igualdad de género es evocada por los ODS en menor 
medida que la igualdad entre las personas. Bien es cierto que, en algún sentido, 
ésta incluye a aquélla, pero no lo es menos que el género es una variable que 
además de agravar la desigualdad, la tiñe de características específicas. 

Por tanto, cuando se habla de los ODS la primera idea que se viene a la cabeza 
del voluntariado es la ecología y, en mucha menor medida, los ODS evocan 
ideas como la igualdad y la dignidad de las personas, así como la dimensión 
política de los mismos. Ello es especialmente importante ya que uno de los ODS, 
que de alguna manera viene a abrochar a los otros diez y seis, es el de las 
Alianzas para el logro de los ODS, lo que supone dar una importancia decisiva 
a ese consenso como condición de éxito de toda la estrategia. Si, además, 
como venimos señalando, los ODS implican a todos y todas, el consenso y la 
colaboración se nos abren como elementos esenciales de su desarrollo. 

TABLA 16. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IDEA PRINCIPAL EVOCADA POR LOS ODS (%, 
SUMA CITADAS EN PRIMER, SEGUNDO Y TERCER LUGAR) 

 
ECOLOGÍA 56,8 
ACCESO A RECURSOS BÁSICOS 50,8 
JUSTICIA SOCIAL 40,1 
EDUCACIÓN 37,5 
SALUD 32,7 
IGUALDAD ENTRE LAS PERSONAS 30,8 
DIGNIDAD DE LAS PERSONAS 30,3 
CONSENSO POLÍTICO 8,6 
IGUALDAD DE GÉNERO 8,2 

A continuación, veremos cómo se distribuye este posicionamiento atendiendo a 
distintas variables. 

Como ya hemos dicho la idea principal que evocan los ODS es la ecología, idea 
elegida mayoritariamente tanto por hombres como por mujeres. Donde sí 
vemos diferencias entre los sexos es en las ideas menos elegidas: la igualdad 
de género entre los hombres y el consenso político entre las mujeres; 
más aún en el caso de la educación y del acceso a recursos básicos: los hombres 
dan más peso a la educación con nueve puntos de diferencia y las mujeres al 
acceso a recurso básicos, ítem que alcanza una tasa de elección similar a la de 
la ecología. Las mujeres también dan más peso a la igualdad de género 
y a la dignidad con casi tres puntos de diferencia respecto a los hombres. 

  



 
 

 
 

 
TABLA 17. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IDEA PRINCIPAL EVOCADA POR LOS ODS Y 

SEXO (%) 

  HOMBRE MUJER 
ECOLOGÍA 59,8 53,8 
IGUALDAD DE 
GÉNERO 6,4 9,2 
DIGNIDAD DE LAS 
PERSONAS 28,7 32,0 
CONSENSO POLÍTICO 8,4 8,8 
IGUALDAD ENTRE 
LAS PERSONAS 30,1 32,0 
ACCESO A RECURSOS 
BÁSICOS 48,5 53,3 
EDUCACIÓN 42,4 33,2 
SALUD 32,5 32,9 
JUSTICIA SOCIAL 39,0 40,8 

Con respecto a la edad, se observa que más de la mitad de las personas 
encuestadas asocia como idea principal a los ODS la ecología, sobre todo las 
edades medianas, excepto las personas mayores de 65 años que asocian más 
la educación a los ODS. Esta última idea aumenta hasta once puntos a medida 
que avanza la edad. 

Si observamos la tabla vemos como a medida que crece la edad, la 
importancia concedida a la dignidad de las personas aumenta hasta 
diecisiete puntos, en cambio la igualdad entre las personas se reduce diez 
puntos porcentuales.  

TABLA 18. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IDEA PRINCIPAL EVOCADA POR LOS ODS Y 
EDAD (%) 

  
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

ECOLOGÍA 57,3 60,3 65,4 64,4 50,7 41,5 
IGUALDAD DE 
GÉNERO 13,6 10,4 11,2 7,2 3,4 10,2 
DIGNIDAD DE LAS 
PERSONAS 23 26,8 26 26,9 35,1 39,8 
CONSENSO POLÍTICO 10,1 6,3 9,6 9,7 9,3 5,8 
IGUALDAD ENTRE 
LAS PERSONAS 34,3 39,5 36,3 27,4 28,5 24,8 
ACCESO A RECURSOS 
BÁSICOS 47,2 52,3 47,9 54,5 52,9 44,7 
EDUCACIÓN 35,3 30 35,8 36,4 40,3 46,4 
SALUD 28,7 35,7 32,3 32,9 31,4 33,4 
JUSTICIA SOCIAL 38,9 38,7 33,1 36,7 46,4 43,7 



 
 

 
 

La mayoría de las personas que tiene estudios secundarios y universitarios 
también asocian como idea principal de los ODS la ecología, en cambio la mitad 
de las personas con estudios obligatorios los asocia a la educación. 

A medida que aumenta el nivel de estudios aumenta la importancia 
concedida al acceso a recursos básicos (en dieciséis puntos) y a la justicia 
social (en cuatro puntos porcentuales); en cambio la importancia 
concedida a la igualdad entre las personas se reduce en seis puntos.  

TABLA 19. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IDEA PRINCIPAL EVOCADA POR LOS ODS Y 
NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

  

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

ECOLOGÍA 46,2 54,4 58,3 
IGUALDAD DE 
GÉNERO 6,4 12,0 7,0 
DIGNIDAD DE LAS 
PERSONAS 30,8 29,8 30,2 
CONSENSO POLÍTICO 9,7 8,7 8,7 
IGUALDAD ENTRE 
LAS PERSONAS 36,3 33,5 29,7 
ACCESO A RECURSOS 
BÁSICOS 38,2 43,5 54,4 
EDUCACIÓN 51,1 39,5 36,0 
SALUD 31,7 34,6 32,0 
JUSTICIA SOCIAL 38,2 34,5 42,2 

Si echamos un vistazo a las ideas evocadas por los ODS, podemos ver que las 
personas voluntarias de la PVE destacan en las de igualdad, las de la 
Coordinadora en la justicia social y las de SEO en la ecología. 

TABLA 20. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IDEA PRINCIPAL EVOCADA POR LOS ODS Y 
ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

  PVE COORDINADORA SEO 
ECOLOGÍA 38,9 36,8 74,0 
IGUALDAD DE 
GÉNERO 11,3 10,7 5,1 
DIGNIDAD DE LAS 
PERSONAS 39,2 43,4 22,1 
CONSENSO POLÍTICO 6,9 6,3 10,3 
IGUALDAD ENTRE 
LAS PERSONAS 36,9 34,7 24,6 
ACCESO A RECURSOS 
BÁSICOS 49,9 49,8 51,9 
EDUCACIÓN 34,2 34,5 40,4 
SALUD 34,6 32,0 31,5 
JUSTICIA SOCIAL 42,6 46,4 37,1 



 
 

 
 

En la siguiente tabla podemos ver el perfil de las personas que, con mayor 
frecuencia, indican una u otra idea vinculada a los ODS. 

TABLA 21. PERFIL DE LAS PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IDEA DE POSICIONAMIENTO 
DE LOS ODS 

ECOLOGÍA HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS 
UNIVERSITARIOS. SEO  

IGUALDAD DE GÉNERO MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. 
PVE 

DIGNIDAD DE LAS 
PERSONAS 

MUJER, 65 Y MÁS, ENSEÑANZA OBLIGATORIA. 
COORDINADORA 

CONSENSO POLÍTICO MUJER 14-25 AÑOS ENSEÑANZA OBLIGATORIA. 
SEO 

IGUALDAD ENTRE LAS  
PERSONAS 

MUJER, 25-34 AÑOS ENSEÑANZA OBLIGATORIA. 
PVE 

ACCESO A RECURSOS 
BÁSICOS 

MUJER, 55-65 AÑOS ESTUDIOS 
UNIVERSITARIOS. SEO  

EDUCACIÓN HOMBRE, 65 Y MAS AÑOS, ENSEÑANZA 
OBLIGATORIA. SEO 

SALUD MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS 
SECUNDARIOS. PVE 

JUSTICIA SOCIAL MUJER, 55-64 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSIARIOS. 
COORDINADORA 

 



 
 

 
 

CLASIFICANDO LOS ODS 

Como venimos comentando, los ODS, aun constituyendo una finalidad y enfoque 
estratégicos, tiene muchos componentes. Entrelazados, complementarios, 
coherentes entre sí, los 17 objetivos son susceptibles de un tratamiento 
individual. 

Nos planteamos pedir a las personas que han respondido a la encuesta que 
valorasen, para cada uno de los ODS, tanto su importancia como su 
urgencia y la facilidad para la consecución. 

Dado que se trata de una lista larga, hemos tomado como precaución 
metodológica que los ítems aparecieran ordenados de manera aleatoria para 
cada una de las personas encuestadas, previniendo así la aparición de sesgos 
de respuesta. 

Veamos, pues, los datos. 

Según la importancia 

Según las personas encuestadas, el ODS más importante es el de Fin de la 
Pobreza (39,4%) seguido del de Hambre Cero (31,5%) y Acción por el Clima 
(29%). Y el ODS al que dan menos importancia es el de la Industria, la 
Innovación y las Infraestructuras (1,2%) y el de Vida Submarina (4,4%). 

TABLA 22. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IMPORTANCIA CONCEBIDA AL LOGRO DE 
CADA UNO DE LOS ODS (%, SUMA CITADAS EN PRIMER, SEGUNDO Y TERCER LUGAR) 

 
FIN DE LA POBREZA 39,4 
HAMBRE CERO 31,5 
ACCIÓN POR EL CLIMA 29,0 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 26,0 
SALUD Y BIENESTAR 22,9 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE 21,3 
REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 19,0 
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES 16,3 
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS 14,8 
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE 13,4 
CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES 13,0 
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 12,3 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS 11,9 
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO 9,2 
IGUALDAD DE GÉNERO 8,0 
VIDA SUBMARINA 4,4 
INDUSTRIA, INNOVACIÓN E INFRAESTRUCTURAS 1,2 

Atendiendo al sexo, tanto hombres como mujeres, valoran el Fin de la Pobreza 
como el ODS más importante; los hombres dan más importancia al ODS Vida 
de Ecosistemas Terrestres (con una diferencia de veinte puntos porcentuales), 
al de Energía Asequible y No Contaminante (siete puntos) y a la Acción por el 
Clima (seis puntos porcentuales) respectivamente. 



 
 

 
 

En cambio, las mujeres dan más importancia al ODS de la Paz, Justicia e 
Instituciones Sólidas, así como al de Alianzas para Lograr los Objetivos con una 
diferencia de nueve y ocho puntos respectivamente. 

Según estos datos, podemos decir que, los hombres dan más importancia a los 
ODS relacionados con el medio ambiente y las mujeres reparan más en 
aspectos de carácter más estratégico dentro de los ODS. 

TABLA 23.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IMPORTANCIA CONCEDIDA AL LOGRO DE 
CADA UNO DE LOS ODS Y SEXO (%) 

  HOMBRE MUJER 
FIN DE LA POBREZA 41,3 38,5 
HAMBRE CERO 33,2 30,7 
SALUD Y BIENESTAR 23,1 23,0 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 26,3 26,0 
IGUALDAD DE GÉNERO 6,2 9,0 
AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 11,7 13,0 
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 17,2 10,4 
TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 7,6 10,4 

INDUSTRIA, INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS 0,5 1,8 

REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 19,5 18,3 
CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 10,6 14,9 

PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 19,2 23,0 
ACCIÓN POR EL CLIMA 32,4 25,6 
VIDA SUBMARINA 4,8 3,8 
VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 21,7 11,3 
PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 10,3 18,5 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
OBJETIVOS 8,0 15,6 

En todos los grupos de edad se da importancia al logro del ODS Fin de la Pobreza 
excepto las personas entre 25-34 años que dan más importancia al logro del 
ODS Acción por el Clima. 

La Acción por el Clima es el segundo ODS al que los jóvenes de entre 14-24 
años dan más importancia, siendo que a medida que crece la edad, disminuye 
el peso otorgado a este ODS, hasta diecisiete puntos en el caso de los mayores 
de 65.  

La valoración del ODS de Igualdad de Género disminuye con la edad con una 
diferencia de catorce puntos entre el rango de edad 14-24 y el de más de 65. 



 
 

 
 

Ese patrón se repite con el ODS Vida Submarina, aunque en menor medida, 
cifrándose la diferencia en seis puntos porcentuales. 

Sin embargo, las personas mayores dan más importancia que los jóvenes al 
ODS Trabajo Decente y Crecimiento Económico, con una diferencia de doce 
puntos y al ODS Alianza para Lograr los Objetivos con una diferencia de ocho 
puntos. 

TABLA 24. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IMPORTANCIA CONCEBIDA AL LOGRO DE 
CADA UNO DE LOS ODS Y EDAD (%) 

  
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

FIN DE LA POBREZA 40,9 34,2 30,5 39,7 44,3 40,9 
HAMBRE CERO 28,0 31,2 27,2 37,6 30,6 28,0 
SALUD Y BIENESTAR 23,4 26,9 27,4 19,1 20,7 26,7 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 31,5 23,1 24,2 24,1 28,4 25,6 
IGUALDAD DE GÉNERO 23,3 10,7 8,9 5,0 4,3 7,8 
AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 8,0 15,8 10,1 13,5 11,9 13,6 
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 12,5 12,5 20,7 14,5 12,2 8,3 
TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 5,4 6,1 5,0 9,2 10,1 17,4 
INDUSTRIA, INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS 1,1 0,9 1,6 1,2 0,4 2,9 
REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 21,7 19,0 19,5 16,7 20,0 19,7 

CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 14,5 16,0 17,8 10,7 11,2 11,4 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 14,0 24,5 27,0 19,5 21,6 17,6 
ACCIÓN POR EL CLIMA 34,2 35,7 31,6 33,5 24,2 17,4 
VIDA SUBMARINA 7,6 4,8 5,4 4,2 3,5 1,5 
VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 11,4 15,7 20,3 18,4 14,8 15,7 
PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 12,0 12,0 8,6 15,6 17,4 19,7 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
OBJETIVOS 9,0 7,6 7,4 10,5 16,7 17,3 

Donde más diferencias encontramos teniendo en cuenta el nivel de estudios es 
en los siguientes ODS:  

• Igualdad de Género, que se reduce, hasta ocho puntos, a medida que 
aumenta el nivel de estudios.  

• Reducción de Desigualdades, que aumenta (ocho puntos) según lo hace 
el nivel de estudios 

• Producción y Consumo Responsables, con un aumento de seis puntos en 
el caso de las personas con estudios superiores.  



 
 

 
 

TABLA 25. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IMPORTANCIA CONCEBIDO AL LOGRO DE 
CADA UNO DE LOS ODS Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

  

Enseñanza 
obligatoria 
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado 
universitario/ 
licenciatura 

FIN DE LA POBREZA 46,6 36,8 40 

HAMBRE CERO 29,7 30,8 31,9 

SALUD Y BIENESTAR 32,9 23,6 21,9 

EDUCACIÓN DE CALIDAD 17,6 26,8 26 

IGUALDAD DE GÉNERO 14,2 11,6 6,4 

AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 11,3 9,1 13,7 
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 13,7 16,6 12,3 
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO 11,2 10,7 8,3 
INDUSTRIA, INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS 2,3 1,4 1 

REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 17,5 13,5 21,2 

CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 6,9 12,6 13,6 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 17,5 16,6 23,2 
ACCIÓN POR EL CLIMA 22,3 31,1 28,8 
VIDA SUBMARINA 0,6 6,2 3,9 

VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES 11,8 18,9 15,7 
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES 
SÓLIDAS 13,4 17,4 14,1 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
OBJETIVOS 12,3 11 12,1 

Más allá de las tasas concretas que alcanza cada ODS según la entidad en la 
que colabora, es interesante resaltar como las menciones de las personas 
voluntarias de PVE y Coordinadora aparecen alineadas y diferentes a las de 
las personas voluntarias de SEO. 

Podemos ver esa diferencia sobre todo en los ODS Fin de la Pobreza, Hambre 
Cero e Igualdad de Género y reducción de las desigualdades (valorados como 
más importantes por el voluntariado de PVE y Coordinadora) y en los de Energía 
Asequible y no Contaminante, Ciudades y Comunidades Sostenibles, así como 
en el de Producción y Consumo Responsable, que se reputan como importantes 
por parte de las personas voluntarias de SEO con una mayor intensidad. 

Ello, sin duda, tiene que ver con el objeto y misión de las distintas entidades, 
todas ellas inmersas en actividades relacionadas con los ODS. La buena noticia 
es que las personas voluntarias parecen tener integrada la misión de la entidad 
con la que colaboran, siendo a considerar la conveniencia de ampliar las miras 
y trabajar en la idea de integración y globalidad de la Agenda 2030. 



 
 

 
 

TABLA 26. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN IMPORTANCIA CONCEBIDO AL LOGRO DE 
CADA UNO DE LOS ODS Y ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

  PVE COORDINADORA SEO 
FIN DE LA POBREZA 49,2 50,5 30,0 
HAMBRE CERO 39,2 38,0 24,2 
SALUD Y BIENESTAR 26,7 22,8 19,9 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 28,5 29,6 22,8 
IGUALDAD DE GÉNERO 13,0 12,6 3,1 
AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 12,6 12,8 11,8 
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 7,0 6,5 19,5 
TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 14,1 13,4 4,7 
INDUSTRIA, INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS 1,1 1,1 1,2 
REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 23,5 23,8 15,0 

CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 8,2 7,5 17,4 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 13,0 15,2 29,4 
ACCIÓN POR EL CLIMA 17,6 16,2 39,5 
VIDA SUBMARINA 0,5 0,5 8,0 
VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 11,8 18,9 15,7 
PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 13,4 17,4 14,1 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
OBJETIVOS 12,3 11,0 12,1 

En la siguiente tabla podemos ver el perfil de las personas que, con mayor 
frecuencia, indican su importancia concebida al logro de cada uno de los ODS. 

  



 
 

 
 

 
TABLA 27.  PERFIL DE LAS PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU IMPORTANCIA CONCEBIDA 

AL LOGRO DE CADA UNO DE LOS ODS. (%) 

ODS TOTAL (%) PERFIL 

FIN DE LA POBREZA 39,4 HOMBRE, 55-64 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. 
COORDINADORA 

HAMBRE CERO 31,5 HOMBRE, 45-54 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. PVE 

SALUD Y BIENESTAR 22,9 HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. PVE  

EDUCACIÓN DE CALIDAD 26 HOMBRE, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. 
COORDINADORA 

IGUALDAD DE GÉNERO 8 MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. PVE 

AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 

12,3 MUJER, 25-34 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. 
COORDINADORA 

ENERGIA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 

13,4 HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO 
ECONÓMICO 

9,2 MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. PVE 

INDUSTRIA, INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS 

1,2 MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. SEO  

REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 

19 HOMBRE, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. 
COORDINADORA 

CIUDADES Y 
COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 

13 MUJER, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. SEO 

PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 

21,3 MUJER, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. SEO 

ACCIÓN POR EL CLIMA 29 HOMBRE, 25-34 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

VIDA SUBMARINA 4,4 HOMBRE, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 

16,3 HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 

14,8 MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. 
COORDINADORA 

ALIANZAS PARA LOGRAR 
LOS ODS 

11,9 MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. 
COORDINADORA  

 

  



 
 

 
 

Según la urgencia 

La diferencia entre los ODS más importantes de lograr y los más urgentes no es 
muy grande, aunque hay alguna salvedad que merece la pena resaltar. Así, la 
Acción por el Clima se señala como el ODS más urgente de lograr. Esto 
puede ser debido a la evolución experimentada en los últimos cincuenta años, 
ya que tanto las temperaturas como el clima en su conjunto están cambiando 
rápidamente, con la influencia negativa que ello supone sobre sobre los 
ecosistemas, la fauna y la vegetación. No hay que olvidar que aquí no hay vuelta 
atrás y que todos nuestros actos y costumbres tienen consecuencias a medio y, 
sobre todo, a largo plazo. 

Así pues, el ODS señalado como más urgente, es el de la Acción por el Clima 
(40,1%), seguido por el del Hambre Cero (38,3%). Por su parte, el ODS que se 
considera menos urgente de lograr a día de hoy es el de Industria, Innovación 
e Infraestructura (1,7%). 

TABLA 28. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN URGENCIA DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS (%, SUMA CITADAS EN PRIMER, SEGUNDO Y TERCER LUGAR) 

 
ACCIÓN POR EL CLIMA 40,1 
HAMBRE CERO 38,3 
FIN DE LA POBREZA 34,6 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE 20,1 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 19,1 
SALUD Y BIENESTAR 18,9 
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE 17,1 
REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 15,7 
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 15,3 
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES 14,1 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS 13,8 
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS 12,1 
CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES 10,3 
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO 9,7 
IGUALDAD DE GÉNERO 6,3 
VIDA SUBMARINA 4,1 
INDUSTRIA, INNOVACIÓN E INFRAESTRUCTURAS 1,7 

Como ya hemos dicho los ODS considerados más urgentes son la Acción por el 
Clima y el Hambre Cero, sin que exista diferencia en cuanto al sexo.  

Donde sí que hay diferencias entre la percepción de hombres y mujeres es en 
los ODS relacionados con el medio ambiente a los que los hombres conceden 
más urgencia (con una diferencia de ocho puntos): Energía Asequible y no 
Contaminante, y Vida de Ecosistemas Terrestres. 

Por su parte, las mujeres otorgan más urgencia al ODS Trabajo Decente y 
Crecimiento Económico, y al de Alianzas para Lograr los ODS, en ambos casos 
con una diferencia de cinco puntos respecto a los hombres. La Igualdad de 
Género también es un ODS que resulta más urgente (recordemos que también 
más importante) para las mujeres que para los hombres. 



 
 

 
 

A la luz de estos datos, podemos decir que los hombres priorizan los problemas 
relacionados con el medio ambiente y las mujeres los relacionados con las 
personas y las desigualdades, pareciendo que perciben con más intensidad 
la desigualdad (laboral, económica y de género) así como la necesidad de un 
abordaje más estratégico. 

TABLA 29.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN URGENCIA DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS Y SEXO (%) 

  HOMBRE MUJER 
FIN DE LA POBREZA 35,2 33,9 
HAMBRE CERO 40,8 37,1 
SALUD Y BIENESTAR 17,1 20,7 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 19,8 18,2 
IGUALDAD DE GÉNERO 4,0 7,8 
AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 14,7 15,7 
ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 21,5 13,5 
TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 7,0 12,3 
INDUSTRIA, INNOVACION E 
INFRAESTRUCTURAS 1,6 1,9 
REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 14,5 16,5 
CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 10,3 10,6 
PRODUCCIÒN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 18,2 21,4 
ACCIÓN POR EL CLIMA 41,4 39,6 
VIDA SUBMARINA 4,1 3,9 
VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 17,9 10,5 
PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 11,3 12,7 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
ODS 10,9 16,3 

Atendiendo a la edad, encontramos varias diferencias respecto al ODS más 
urgente de lograr.  

En todos los rangos de edad, excepto el de 45-54 años y el de mayores de 65, 
el ODS más urgente es el de la Acción por el Clima. Para las personas de entre 
45-54 años el ODS más urgente de lograr es el de Hambre Cero y para las 
personas mayores de 65 años el de fin de la pobreza.  

Con respecto al ODS de Vida Submarina, dentro de la poca urgencia con la que 
es considerado, observamos como decrece, de manera casi lineal, desde el 
entorno del ocho por ciento de los más jóvenes a menos del uno por ciento de 
los mayores de 65 años. 



 
 

 
 

También encontramos diferencias en los ODS Igualdad de Género, Reducción 
de Desigualdades y Vida Submarina puesto que a medida que aumenta la edad, 
disminuye la urgencia otorgada al logro de estos ODS, una disminución de hasta 
catorce puntos en el primero de ellos y siete en los otros dos. 

Pero también vemos que, en otros ODS, a medida que aumenta la edad, 
aumenta la urgencia percibida. Es el caso de los ODS Alianzas por Lograr los 
ODS, el de Paz, Justicia e Instituciones Sólidas (lineal con la excepción de los 
rangos intermedios de edad) y el de Vida de Ecosistemas Terrestres aumenta 
sobre todo en las edades intermedias. 

Sin perjuicio de las diferencias señaladas, parece que la de la percepción de la 
urgencia de los ODS es bastante homogénea en cuanto a la edad. 

TABLA 30.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN URGENCIA DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS Y EDAD (%) 

  
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

FIN DE LA POBREZA 38,1 30 27,6 33,8 36,8 39,3 
HAMBRE CERO 28,4 38,4 37,4 45,9 34,7 37,5 
SALUD Y BIENESTAR 17,5 23,7 19,5 15,9 20,4 18 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 13,5 14,2 15,5 16,7 24,7 23,8 
IGUALDAD DE GÉNERO 18 9,9 6,8 4,8 2,7 4,6 
AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 15,9 12,5 16,9 17,8 13,9 15,5 
ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 16 19,6 24,2 16 15,1 13,6 
TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 7 8,8 4,3 7,8 12,8 15,8 
INDUSTRIA, INNOVACION E 
INFRAESTRUCTURAS 1,4 2,8 0,9 1,5 2,2 1,6 
REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 20 16,2 16,6 17,9 13,2 13,8 
CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 7,3 12,2 14,3 12,7 7,6 7 
PRODUCCIÒN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 19,4 24,4 21,5 17,8 21,6 15,3 
ACCIÓN POR EL CLIMA 55 40,3 41,9 42,2 38,4 29,1 
VIDA SUBMARINA 8,6 7,2 5,0 2,5 3,4 0,8 
VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 7,1 17,4 19,3 14,3 12 12,8 
PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 11,5 7,5 8,1 11,9 14,7 17,2 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
ODS 9,7 10,3 11,6 13 17,2 17,3 

Atendiendo al nivel de estudios, casi la mitad de las personas con estudios 
obligatorias consideran que el ODS más urgente de lograr es el de Fin de la 
Pobreza; cuatro de cada diez personas con estudios secundarios piensan que 
los dos ODS más urgentes son el de Hambre Cero y el de Acción por el Clima, 



 
 

 
 

en ambos casos con una tasa de entorno al treinta y siete por ciento. Por último, 
cuatro de cada diez personas con estudios superiores consideran que el ODS 
más urgente es el de Acción por el Clima.  

Tanto los ODS Fin de la Pobreza, Educación de Calidad y Acción por el Clima son 
más urgentes para los voluntarios y voluntarias con estudios superiores que 
para los voluntarios con estudios secundarios, con una diferencia de cuatro 
puntos en los tres ODS. 

En los ODS Igualdad de Género y Vida de Ecosistemas Terrestres se da la 
situación contraria: son las personas encuestadas con estudios secundarios los 
que les otorgan más urgencia, también con cuatro puntos de diferencia.  

TABLA 31.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN URGENCIA DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

  

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

FIN DE LA POBREZA 46,6 30,7 35,2 

HAMBRE CERO 35,1 37,9 38,5 

SALUD Y BIENESTAR 27,5 20,4 17,9 

EDUCACIÓN DE CALIDAD 25,3 16,0 19,7 

IGUALDAD DE GÉNERO 7,3 9,3 5,3 
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 1,8 16,5 15,7 
ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 16,6 17,6 17,3 
TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 15,5 8,0 9,8 
INDUSTRIA, INNOVACION E 
INFRAESTRUCTURAS 2,5 2,7 1,3 

REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 13,3 16,7 15,6 
CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 3 12,6 10 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 10,4 21,3 20,3 
ACCIÓN POR EL CLIMA 34,6 37,6 41,3 
VIDA SUBMARINA 0,2 5,3 3,9 
VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 14,1 16,5 13 
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES 
SÓLIDAS 15,5 12,9 11,7 

ALIANZAS PARA LOGRAR LOS ODS 15,3 12,2 14,2 

Con respecto a la entidad con la que colaboran, se observa el mismo 
alineamiento al que nos referíamos al hablar de la importancia. Así, el 
voluntariado de PVE y Coordinadora, en comparación con los de SEO, cree que 
son más urgentes los ODS Fin De La Pobreza, Hambre Cero, Igualdad De 
Género, Trabajo Decente y Crecimiento Económico, Reducción de Desigualdades 



 
 

 
 

y Paz, Justicia e Instituciones Sólidas, invirtiéndose la tendencia respecto a los 
ODS de Energía Asequible y no Contaminante, Ciudades y Comunidades 
Sostenibles, Producción y Consumo Responsable, Acción Por el Clima, Vida 
Submarina y Vida de Ecosistemas Terrestres. 

TABLA 32. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN URGENCIA DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS Y ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

  PVE COORDINADORA SEO 
FIN DE LA POBREZA 46,2 44,8 23,5 
HAMBRE CERO 44,2 42,5 32,0 
SALUD Y BIENESTAR 24,6 21,8 14,1 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 21,8 23,4 16,2 
IGUALDAD DE GÉNERO 10,0 9,4 2,8 
AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 16,9 17,0 13,6 
ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 8,8 10,7 25,3 
TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 14,8 13,9 5,1 
INDUSTRIA, INNOVACION E 
INFRAESTRUCTURAS 1,2 1,0 2,3 
REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 20,7 18,7 11,3 
CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 6,3 5,9 13,9 
PRODUCCIÒN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 12,0 14,0 27,9 
ACCIÓN POR EL CLIMA 29,9 31,3 49,8 
VIDA SUBMARINA 0,7 0,8 7,1 
VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 3,1 3,0 24,2 
PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 15,8 17,9 8,9 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
ODS 14,4 16,1 13,8 

En la siguiente tabla podemos ver el perfil de las personas que, con mayor 
frecuencia, indican su urgencia de lograr de cada uno de los ODS. 

  



 
 

 
 

 
TABLA 33.  PERFIL DE LAS PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN URGENCIA DE LOGRAR CADA 

UNO DE LOS ODS (%) 

ODS TOTAL (%) PERFIL 

FIN DE LA POBREZA 34,6 HOMBRE, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. PVE 

HAMBRE CERO 38,3 HOMBRE, 45-54 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSOTARIOS. PVE 

SALUD Y BIENESTAR 18,9 MUJER, 25-34 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. PVE 

EDUCACIÓN DE CALIDAD 19,1 HOMBRE, 55-64 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. 
COORDINADORA 

IGUALDAD DE GÉNERO 6,3 MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. PVE 

AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 

15,3 MUJER, 45-54 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. 
COORDINADORA 

ENERGIA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 

17,1 HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 

9,7 MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. PVE 

INDUSTRIA, INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS 

1,7 MUJER, 25-34 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 

15,7 MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. PVE 

CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 

10,3 MUJER, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 

20,1 MUJER, 25-34 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

ACCIÓN POR EL CLIMA 40,1 HOMBRE, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. SEO 

VIDA SUBMARINA 4,1 HOMBRE, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 

14,1 HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 

12,1 MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS 
COORDINADORA 

ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
ODS 

13,8 MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. 
COORDINADORA 

 

  



 
 

 
 

Según la facilidad de logro 

Los ODS Energía Asequible y No Contaminante (34,5%) y Educación de 
Calidad (30,2%) son los dos más fáciles de lograr según los voluntarios 
encuestados. Y el ODS menos nombrado como fácil de lograr es el de Vida 
Submarina (2,4%); los ODS Fin de la Pobreza, Paz, Justicia e instituciones 
sólidas y Vida de Ecosistemas Terrestres, se aparecen, también, en la parte baja 
de la escala. 

TABLA 34. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN FACILIDAD DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS (%; SUMA CITADAS EN PRIMER, SEGUNDO Y TERCER LUGAR) 

 
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE 34,5 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 30,2 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE 30,1 
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 26,6 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS 25,1 
HAMBRE CERO 18,5 
CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES 17,2 
IGUALDAD DE GÉNERO 15,6 
INDUSTRIA, INNOVACIÓN E INFRAESTRUCTURAS 15,4 
ACCIÓN POR EL CLIMA 14,4 
SALUD Y BIENESTAR 14,0 
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO 13,2 
REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 13,0 
FIN DE LA POBREZA 6,7 
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS 6,7 
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES 5,2 
VIDA SUBMARINA 2,4 

El ODS más fácil de lograr, tanto para los hombres como para las mujeres y sin 
haber ninguna diferencia significativa, es el de Energía Asequible y No 
Contaminante. Y menos del tres por ciento de los hombres y mujeres voluntarias 
consideran que el ODS más fácil de lograr es el de Vida Submarina. 

El ODS donde más diferencia hay entre hombres y mujeres es el de Alianzas 
para Lograr los ODS. Las mujeres consideran que este ODS es más fácil de 
lograr que los hombres, con una diferencia de ocho puntos.  

En los ODS Hambre Cero e Igualdad de Género también existen diferencias ya 
que los hombres piensan que estos ODS son más fáciles de lograr que las 
mujeres, con una diferencia de siete puntos. 

Y, por último, en los ODS Salud y Bienestar e Industria, Innovación e 
Infraestructuras existe una diferencia de seis puntos entre hombres y mujeres. 
Los hombres consideran el ODS Salud y Bienestar más fácil de lograr, en 
cambio, para las mujeres es el ODS Industria, Innovación e Infraestructuras. 

  



 
 

 
 

 
TABLA 35.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN FACILIDAD DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 

ODS Y SEXO (%) 

  HOMBRE MUJER 

FIN DE LA POBREZA 8,8 4,7 

HAMBRE CERO 22,1 15,4 
SALUD Y BIENESTAR 17 11,4 

EDUCACIÓN DE CALIDAD 32,6 28,4 

IGUALDAD DE GÉNERO 19 12,1 

AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 25,1 28,6 

ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE 34,8 34,5 

TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO 12,5 13,8 
INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS 12,3 17,9 

REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 12,3 13,8 

CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES 16,5 18,4 

PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE 30,3 30 

ACCIÓN POR EL CLIMA 14,2 14,3 

VIDA SUBMARINA 2,8 1,9 
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES 6,2 4,1 

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS 6,3 7,3 

ALIANZAS PARA LOGRAR LOS ODS 20,7 28,7 

Existen diferencias en cuanto a cuál es el ODS más fácil de lograr pues los y las 
voluntarias entre 14-24 años consideran que es el de Alianzas para Lograr los 
ODS mientras que las personas mayores de 65 señalan el de Producción y 
Consumo Responsable. Por su parte voluntariado comprendido en los rangos de 
edad situados entre ambos extremos, considera que el ODS más fácil de lograr 
es el de Energía Asequible y no Contaminante. 

Los ODS que menos voluntarios y voluntarias consideran que son fáciles de 
lograr son: Vida Submarina, Fin de la Pobreza y Paz, Justicia e Instituciones 
Sólidas. 

En los ODS Fin de la Pobreza y Salud y Bienestar vemos como a mayor edad, 
aumenta la facilidad con la que se percibe su logro de (diez y siete puntos 
respectivamente). Y en el ODS Ciudades y Comunidades Sostenibles se da la 
tendencia inversa, ya que se reduce la facilidad atribuida a medida que aumenta 
la edad hasta en diez puntos. 

Existen diferencias entre los más jóvenes y los mayores. En el ODS Industria, 
Innovación e Infraestructura, las personas de entre 14-24 años superan en 
treinta puntos a las mayores de 65 años en cuanto a facilidad, tendencia que se 
mantiene en el de Vida de Ecosistemas Terrestres, en este caso con una 
diferencia de siete puntos. 

  



 
 

 
 

TABLA 36.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN FACILIDAD DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS Y EDAD (%) 

  
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

FIN DE LA POBREZA 1,8 4,3 4 5,6 9,3 11,7 
HAMBRE CERO 10,7 18,1 8,4 19 25,5 18,2 
SALUD Y BIENESTAR 10 13,3 10,9 13,5 15,8 17,5 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 25,9 32 35,8 35,7 21,9 32,1 
IGUALDAD DE GÉNERO 11,6 18,3 14,8 17,5 12,5 17,7 
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 17,8 28,4 26,4 29,2 25,3 29,3 
ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 28,6 32,9 38,4 37,7 35 29 
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO 15,4 12,8 9,7 8,7 18,6 13,8 
INDUSTRIA, INNOVACION E 
INFRAESTRUCTURAS 32,5 17,1 8,9 15,9 16,8 6,9 
REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 12,5 12 19,9 12,5 11,2 11,9 
CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 23,7 18,9 19,6 19,3 13,3 13,6 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 30,7 32,4 28,6 30,9 27,4 35,6 
ACCIÓN POR EL CLIMA 11,2 13,7 14,5 13,3 16,6 14 
VIDA SUBMARINA 3,5 2,1 5 1,5 1,8 2,4 
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES 10,2 4,2 8,6 3,3 5,4 2,6 
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES 
SÓLIDAS 9,9 6,4 3,9 5 7,5 9,2 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS ODS 42,4 28,5 25,3 19,7 23,8 23,2 

Tanto las personas con estudios secundarios como los que tienen estudios 
superiores piensan que el ODS más fácil de lograr es el de Energía Asequible y 
No Contaminante.  

Las diferencias más notables las encontramos en los ODS Hambre Cero y Agua 
Limpia y Saneamiento: las personas con estudios superiores consideran que son 
más fáciles de lograr, con una diferencia de ocho y seis puntos respectivamente. 

En cambio, las personas con estudios secundarios consideran que los ODS Paz, 
Justicia e Instituciones Sólidas y Educación de Calidad son más fáciles de lograr, 
con una diferencia de siete y cinco puntos respectivamente. 

  



 
 

 
 

TABLA 37.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN FACILIDAD DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

  

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

FIN DE LA POBREZA 1,0 4,4 7,8 
HAMBRE CERO 7,5 12,8 21,2 
SALUD Y BIENESTAR 21,4 11,7 14,4 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 34,4 33,6 28,8 
IGUALDAD DE GÉNERO 14,3 17,1 15,2 
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 26,2 21,6 28,4 
ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 27,1 38,1 34,2 
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO 11,3 10,5 14,1 
INDUSTRIA, INNOVACION E 
INFRAESTRUCTURAS 13,4 15,7 15,5 
REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 7,9 13,3 13,3 
CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 14,4 19,1 16,8 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 37,4 33,2 28,5 
ACCIÓN POR EL CLIMA 12,3 15,9 14,2 
VIDA SUBMARINA 3,2 3 2,2 
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES 9 3,5 5,5 
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES 
SÓLIDAS 1,9 12 5 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS ODS 32,1 27,9 24 

Cuando de lo que hablamos es de la facilidad para lograr los objetivos, 
desaparece la alineación entre el voluntariado de la PVE y el de la coordinadora 
que solo encontramos en el caso de ODS Energía Asequible y no Contaminante, 
sensiblemente más fácil, según el voluntariado de SEO. 

No podemos dejar de señalar la inversión que se produce respecto a objetivos 
que no se consideraban importantes ni urgentes, pero sí fáciles: el de la 
Igualdad de Género para las personas voluntarias de SEO y el de la Acción por 
el Clima, que es más fácil para el voluntariado de PVE y Coordinadora, para el 
que también lo es el de Alianzas para Lograr los ODS. 

  



 
 

 
 

TABLA 38. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN FACILIDAD DE LOGRAR CADA UNO DE LOS 
ODS Y ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

  PVE COORDINADORA SEO 
FIN DE LA POBREZA 7,5 6,7 6,3 
HAMBRE CERO 17,3 19,7 19,3 
SALUD Y BIENESTAR 14,2 16,1 13,6 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 28,8 26,8 31,5 
IGUALDAD DE GÉNERO 14,1 12,7 17,1 
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 26,6 25,5 26,5 
ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 27,7 29,3 41,1 
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO 13,7 18,1 12,7 
INDUSTRIA, INNOVACION E 
INFRAESTRUCTURAS 14,4 16,4 16,0 
REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES 13,6 12,8 12,4 
CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 16,0 14,7 18,6 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 32,6 30,6 28,7 
ACCIÓN POR EL CLIMA 16,3 15,9 12,4 
VIDA SUBMARINA 1,6 1,7 2,8 
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES 2,4 2,5 7,5 
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES 
SÓLIDAS 9,6 9,1 4,4 
ALIANZAS PARA LOGRAR LOS ODS 32,4 30,6 19,2 

En la siguiente tabla podemos ver el perfil de las personas que, con mayor 
frecuencia, indican su facilidad de lograr cada uno de los ODS. 

  



 
 

 
 

 

TABLA 39.  PERFIL DE LAS PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN FACILIDAD DE LOGRAR CADA 
UNO DE LOS ODS (%) 

ODS TOTAL (%) PERFIL 

FIN DE LA POBREZA 6,7 HOMBRE, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. PVE 

HAMBRE CERO 18,5 HOMBRE, 55-64 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. 
COORDINADORA 

SALUD Y BIENESTAR 14 HOMBRE, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. 
COORDINADORA 

EDUCACIÓN DE CALIDAD 30,2 HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. SEO 

IGUALDAD DE GÉNERO 15,6 HOMBRE, 25-34 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO 

26,6 MUJER, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. PVE 

ENERGIA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 

34,5 HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 

13,2 MUJER, 55-64 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. 
COORDINADORA 

INDUSTRIA, INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS 

15,4 MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. 
COORDINADORA 

REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 

13 MUJER 35-44 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS Y 
UNIVERSITARIOOS. PVE 

CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 

17,2 MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. SEO 

PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 

30,1 HOMBRE, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. PVE 

ACCIÓN POR EL CLIMA 14,4 MUJER, 55-64 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. PVE 

VIDA SUBMARINA 2,4 HOMBRE, 35-44 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. SEO 

VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 

5,2 HOMBRE, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. SEO 

PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 

6,7 MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. PVE 

ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
ODS 

25,1 MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. PVE 

Hagamos un poco de recapitulación. Según hemos visto, a juicio de las personas 
encuestadas, los ODS más importante son Fin de la Pobreza, Hambre Cero y 
Acción por el Clima; los ODS más urgentes son Acción por el Clima y Hambre 
Cero; y los considerados más fáciles de lograr Energía Asequible y No 
Contaminante y Educación de Calidad 

Y los ODS que menos se citan, por lo tanto, que se consideran menos 
importantes son el de Industria, la Innovación y las Infraestructuras y el de Vida 



 
 

 
 

Submarina; el menos urgente Industria, Innovación e Infraestructura; y el 
menos fácil de lograr Vida Submarina. 

Los hombres dan más importancia y urgencia a los ODS relacionados con el 
medio ambiente. En cambio, las mujeres dan más importancia a los ODS más 
estratégicos, al igual que las personas mayores, y consideran más urgentes los 
ODS relacionados con las desigualdades (laborales, económicas y de género) y 
estratégicos. También las mujeres consideran que los ODS estratégicos son más 
fáciles de lograr, al igual que los jóvenes, y los hombres piensan que son los 
ODS Igualdad de género y Salud, al igual que las personas mayores, los que 
son más fáciles de lograr. 

Las personas mayores y en edades intermedias coinciden con las mujeres en 
los ODS urgentes incluyendo los relacionados con el medio ambiente. Los 
jóvenes coinciden en los ODS más importantes y urgentes que en este caso son 
los relacionados con el medio ambiente y la Igualdad. Como podemos ver en los 
ODS fáciles es donde más diferencias encontramos en comparación con los 
importantes y urgentes. 

Y de cara a que se pueda hacer una valoración conjunta de estos tres aspectos, 
veamos la siguiente tabla resumen. 

TABLA 40. ODS SEGÚN EL PUESTO QUE OCUPAN EN CADA UNO DE LOS TRES ASPECTOS 
SOBRE LOS QUE SE PEDÍA VALORACIÓN. 

CLAVE DE LECTURA 
CLAVE PUESTO 

1-4  
 5-8 

9-12  
13-17  
 IMPORTANTES URGENTES FÁCILES 
FIN DE LA POBREZA 1 3 14 
HAMBRE CERO 2 2 6 
SALUD Y BIENESTAR 5 6 11 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 4 5 2 
IGUALDAD DE GÉNERO 15 15 8 
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO 12 9 4 
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE 

10 7 1 

TRABAJO DECENTE Y 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 

14 14 12 

INDUSTRIA, INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS 

17 17 9 

REDUCCIÓN DE 
DESIGUALDADES 

7 8 13 

CIUDADES Y COMUNIDADES 
SOSTENIBLES 

11 13 7 

PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
RESPONSABLE 

6 4 3 

ACCIÓN POR EL CLIMA 3 1 10 
VIDA SUBMARINA 16 16 17 
VIDA DE ECOSISTEMAS 
TERRESTRES 

8 10 16 

PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES SÓLIDAS 

9 12 15 

ALIANZAS PARA LOGRAR LOS 
ODS 

13 11 5 



 
 

 
 

RESPONSABILIDAD SOBRE LOS ODS 

¿Y quién o quiénes tienen la responsabilidad de lograr los 17 ODS? 

Según las personas encuestadas, esa responsabilidad recae sobre los 
gobiernos de los países y, en segundo término, sobre la ciudadanía en su 
conjunto, pero con más de veinte puntos de diferencia. 

Es de señalar que, frente al carácter global y universal de las Agenda 2030, la 
atribución de responsabilidad recae con más intensidad sobre los gobiernos 
locales que sobre las entidades supranacionales. 

Del mismo modo, observamos el escaso papel que se atribuye a los 
movimientos sociales: desde el diez y ocho por ciento que cita a los partidos 
políticos hasta el apenas el tres por ciento otorga alguna responsabilidad a las 
personas voluntarias en el logro de los ODS. 

TABLA 41.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN ATRIBUCIÓN DE RESPONSABILIDAD EN EL 
LOGRO DE LOS ODS (%, SUMA CITADAS EN PRIMER, SEGUNDO Y TERCER LUGAR) 

GOBIERNOS DE LOS PAÍSES 83,7 
LA CIUDADANÍA EN SU CONJUNTO 62,7 
LAS ENTIDADES SUPRANACIONALES 59,8 
CADA PERSONA INDIVIDUALMENTE 39,3 
LOS PARTIDOS POLÍTICOS 18,1 
EL ACTIVISMO SOCIAL 16,3 
LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES NO GUBERNAMENTALES 14,2 
LAS PERSONAS VOLUNTARIAS 2,9 

Atendiendo al sexo, observamos que las mujeres dan más importancia que los 
hombres a las entidades supranacionales (con once puntos porcentuales de 
diferencia) y a la ciudadanía en su conjunto (en este caso con algo menos de 
cinco puntos) mientras que los hombres otorgan una mayor responsabilidad a 
las ONG y a los partidos políticos, con una diferencia de entorno a los cinco 
puntos porcentuales en ambos casos. 

TABLA 42.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN ATRIBUCIÓN DE RESPONSABILIDAD EN EL 
LOGRO DE LOS ODS Y SEXO (%) 

  HOMBRE MUJER 
GOBIERNOS DE LOS PAÍSES 83,0 84,7 
LAS ENTIDADES 
SUPRANACIONALES 54,5 63,9 

LA CIUDADANÍA EN SU CONJUNTO 60,2 64,8 

CADA PERSONA 
INDIVIDUALMENTE 40,8 38,8 

LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES 
NO GUBERNAMENTALES 16,8 11,9 
EL ACTIVISMO SOCIAL 18,0 15,1 
LAS PERSONAS VOLUNTARIAS 4,0 2 
LOS PARTIDOS POLÍTICOS 20,8 15,2 



 
 

 
 

Atendiendo a la edad, en donde más diferencias apreciamos respecto a la 
atribución de responsabilidad en el logro de los ODS, es en la opción “a cada 
persona individualmente”, que alcanza tasas por encima del cuarenta por ciento 
en los rangos intermedios de edad (25-34, 35-44) y de casi el cincuenta en el 
intervalo 45-54 años; son edades que coinciden con la etapa productiva de la 
vida, lo que puede llevar a una mayor confianza en la capacidad individual, 
acaso una cierta desconfianza respecto a las instituciones. 

Aunque no de manera exactamente lineal, la importancia concedida al activismo 
social crece a medida que lo hace la edad (hasta una cuarta parte de los mayores 
de 65 años) mientras que se da el caso contrario con respecto a los partidos 
políticos, a los que son los más jóvenes los que les atribuyen un mayor papel. 

Este último apunte no deja de llamarnos la atención, por cuanto es un lugar 
común atribuir a los jóvenes una mayor confianza en los movimientos 
espontáneos, tipo activismo, confianza que, con los años, se va trasladando 
hacia los movimientos más organizados. Y es justo lo contrario de lo que nos 
ofrecen nuestros resultados. 

TABLA 43.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN ATRIBUCIÓN DE RESPONSABILIDAD EN EL 
LOGRO DE LOS ODS Y EDAD (%) 

  
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

GOBIERNOS DE LOS PAÍSES 83, 82,8 82,7 85,5 85,4 79,0 
LAS ENTIDADES 
SUPRANACIONALES 64,2 57,2 56,7 63,3 59,4 56,0 
LA CIUDADANÍA EN SU 
CONJUNTO 59,7 67,6 62,6 58,5 64,1 65,0 
CADA PERSONA 
INDIVIDUALMENTE 22,5 43,0 42,5 47,8 35,1 37,0 

LAS ASOCIACIONES Y 
ENTIDADES NO 
GUBERNAMENTALES 19,4 8,9 14,4 11,6 16,7 17,0 
EL ACTIVISMO SOCIAL 17,5 12,5 11,9 13,3 18,9 25,0 
LAS PERSONAS VOLUNTARIAS 5,8 1,2 3,7 2,2 2,9 4,0 
LOS PARTIDOS POLÍTICOS 23,0 25,1 20,5 17,0 13,8 17,0 

Según el nivel de estudios, aquellas personas con estudios superiores 
responsabilizan en mayor medida a las entidades supranacionales que las que 
cuentan con estudios secundarios. 

  



 
 

 
 

 
TABLA 44.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN ATRIBUCIÓN DE RESPONSABILIDAD EN EL 

LOGRO DE LOS ODS Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

  

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

GOBIERNOS DE LOS PAÍSES 66,0 81,7 85,5 
LAS ENTIDADES 
SUPRANACIONALES 61,9 52,8 61,9 
LA CIUDADANÍA EN SU 
CONJUNTO 52,8 66,5 62 
CADA PERSONA 
INDIVIDUALMENTE 37,6 41,2 39 

LAS ASOCIACIONES Y 
ENTIDADES NO 
GUBERNAMENTALES 10,8 16,7 13,5 
EL ACTIVISMO SOCIAL 29,1 15,8 15,9 
LAS PERSONAS 
VOLUNTARIAS 9,1 3,5 2,4 
LOS PARTIDOS POLÍTICOS 24,3 19,2 17,2 

Si nos fijamos en la entidad con la que colaboran, quienes atribuyen más 
responsabilidad a las ONG son las personas voluntarias que colaboran con 
entidades de la Coordinadora o con la PVE, mientras que las que lo hacen con 
SEO se inclinan un poco más por los partidos políticos. 

TABLA 45. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN ATRIBUCIÓN DE RESPONSABILIDAD EN EL 
LOGRO DE LOS ODS Y ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

  PVE COORDINADORA SEO 
GOBIERNOS DE LOS PAÍSES 84,0 85,1 83,8 
LAS ENTIDADES 
SUPRANACIONALES 57,4 60,5 61,7 
LA CIUDADANÍA EN SU 
CONJUNTO 64,1 63,5 61,8 
CADA PERSONA 
INDIVIDUALMENTE 40,5 38,0 38,5 

LAS ASOCIACIONES Y 
ENTIDADES NO 
GUBERNAMENTALES 15,3 17,9 13,1 
EL ACTIVISMO SOCIAL 16,5 15,2 16,2 
LAS PERSONAS 
VOLUNTARIAS 2,9 2,2 3,0 
LOS PARTIDOS POLÍTICOS 16,4 14,9 19,3 



 
 

 
 

En la siguiente tabla podemos ver el perfil de las personas que, con mayor 
frecuencia, indican la atribución de responsabilidad en el logro de los ODS a 
cada uno de los agentes propuestos. 

TABLA 46.  PERFIL DE LAS PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU ATRIBUCIÓN DE 
RESPONSABILIDAD EN EL LOGRO DE CADA UNO DE LOS ODS (%) 

RESPONSABLES TOTAL (%) PERFIL 

GOBIERNOS DE LOS 
PAÍSES 

83,7 MUJER, 45-54 AÑOS, ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. 
COORDINADORA 

LAS ENTIDADES 
SUPRANACIONALES 

59,8 MUJER, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS Y 
UNIVERSITARIOS. SEO 

LA CIUDADANÍA EN SU 
CONJUNTO 

62,7 MUJER, 25-34 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. PVE 

CADA PERSONA 
INDIVIDUALMENTE 

39,3 HOMBRE, 45-54 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. PVE 

LAS ASOCIACIONES Y 
ENTIDADES NO 
GUBERNAMENTALES 

14,2 HOMBRE, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS SECUNDARIOS. 
COORDINADORA 

EL ACTIVISMO SOCIAL 16,3 HOMBRE, 65 Y MÁS AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. 
PVE 

LAS PERSONAS 
VOLUNTARIAS 

2,9 HOMBRE, 14-24 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. 
SEO 

LOS PARTIDOS POLÍTICOS 18,1 HOMBRE, 25-34 AÑOS, ESTUDIOS OBLIGATORIOS. 
SEO 

 



 
 

 
 

LA ACCIÓN VOLUNTARIA 

Voluntariado y ODS 

Casi nueve de cada diez personas encuestadas creen que la acción voluntaria 
es ya una contribución al logro de los ODS. 

TABLA 47. PERSONAS ENCUESTADAS QUE SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LA ACCIÓN VOLUNTARIA ES YA POR SÍ MISMA UNA CONTRIBUCIÓN A LOS ODS` 

(%) 

Nada de acuerdo 0,9 
Poco de acuerdo 5,8 
Bastante de acuerdo 39,4 
Totalmente de acuerdo 52,0 
No contesta 1,9 

Las mujeres muestran una mayor conformidad, ya que es mayor la tasa (en 
cuatro puntos) de las que muestran su total grado de acuerdo con la afirmación 
propuesta. 

TABLA 48.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LA ACCIÓN VOLUNTARIA ES YA POR SÍ MISMA UNA CONTRIBUCIÓN A LOS ODS´ Y 

SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 1,1 0,6 
Poco de acuerdo 5,4 6,0 
Bastante de acuerdo 42,0 36,9 
Totalmente de acuerdo 50,3 54,0 

Si atendemos a la edad, el grado de conformidad con la afirmación propuesta 
avanza con la edad, situándose en más del noventa y cuatro por ciento entre 
las personas mayores de sesenta y cinco años. 

TABLA 49.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LA ACCIÓN VOLUNTARIA ES YA POR SÍ MISMA UNA CONTRIBUCIÓN A LOS ODS´ Y 

EDAD (%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 0 1,4 1,7 0,4 1,2 0,2 
Poco de acuerdo 8,7 6,0 8,1 5,8 5,6 2,4 
Bastante de acuerdo 54,8 36,0 39,8 38,3 36,1 41,7 
Totalmente de 
acuerdo 36,5 54,3 48,2 54,9 54,7 52,5 

Tomando en cuenta el nivel de estudios, aquellas personas que tienen estudios 
secundarios, son las que consideran con más frecuencia que el voluntariado es 
ya una forma de contribuir a los ODS, siendo las que tienen estudios 
universitarios las que, aun siendo alta, muestran un menor grado de 
conformidad con esa afirmación. 

  



 
 

 
 

TABLA 50.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LA ACCIÓN VOLUNTARIA ES YA POR SÍ MISMA UNA CONTRIBUCIÓN A LOS ODS´ Y 

NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 2,3 0,8 0,8 
Poco de acuerdo 3,6 3,7 6,8 
Bastante de acuerdo 42,1 44,0 37,8 
Totalmente de acuerdo 45,3 50,2 52,8 

Según la entidad con la que colaboran, la conformidad del voluntariado de SEO 
es un poco menor, si bien hablamos de tasas altas de conformidad. 

TABLA 51. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´LA ACCIÓN VOLUNTARIA ES YA POR SÍ MISMA UNA CONTRIBUCIÓN A LOS ODS´ Y ENTIDAD 

CON LA QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 0,4 0,4 1,2 
Poco de acuerdo 5,1 4,6 6,4 
Bastante de acuerdo 39,5 37,7 38,8 
Totalmente de acuerdo 52,7 55,2 52,1 

TABLA 52. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS IMPULSAR LOS ODS DIFUNDIÉNDOLOS EN NUESTRA 

ACCIÓN VOLUNTARIA` (%) 

Nada de acuerdo 0,2 
Poco de acuerdo 5,1 
Bastante de acuerdo 37,2 
Totalmente de acuerdo 55,4 
No contesta 2,0 

De igual modo, para casi el noventa y cinco por ciento de personas encuestadas, 
cree que las personas voluntarias pueden impulsar los ODS difundiéndolos a 
través de la propia acción voluntaria.  

El acuerdo total con la afirmación propuesta es sensiblemente mayor: se 
declaran totalmente de acuerdo seis de cada diez mujeres por algo menos de la 
mitad de los hombres.  

TABLA 53.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS IMPULSAR LOS ODS DIFUNDIÉNDOLOS 

EN NUESTRA ACCIÓN VOLUNTARIA´ Y SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 0,5 0 
Poco de acuerdo 5,7 4,4 
Bastante de acuerdo 43,6 32,1 
Totalmente de acuerdo 48,9 61,2 



 
 

 
 

Atendiendo a la edad, la conformidad desciende según ésta aumenta, hasta 
situarse en el entorno del ochenta por ciento en las personas mayores de 
sesenta y cinco años. 

TABLA 54.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS IMPULSAR LOS ODS DIFUNDIÉNDOLOS 

EN NUESTRA ACCIÓN VOLUNTARIA´ Y EDAD (%)   

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 0 0 0,1 0 0,4 1,1 
Poco de acuerdo 2,3 2 6 6,3 4,7 8,4 
Bastante de acuerdo 35,2 37,7 32,5 34,2 40,4 40,5 
Totalmente de acuerdo 62,3 60,2 60 59,3 52,6 41,2 

A medida que aumenta el nivel de estudios, lo hace también la creencia de que 
a través del voluntariado se pueden difundir los ODS, afirmación con la que 
están totalmente de acuerdo las personas encuestadas con estudios 
universitarios. 

TABLA 55.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS IMPULSAR LOS ODS DIFUNDIÉNDOLOS 

EN NUESTRA ACCIÓN VOLUNTARIA´ Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 0 0 0,3 
Poco de acuerdo 0,5 4,8 5,4 
Bastante de acuerdo 43,4 40,0 36,0 
Totalmente de acuerdo 47,3 53,3 56,7 

Según la entidad de pertenencia, el voluntariado de la Coordinadora muestra 
una mayor conformidad con esta afirmación. 

TABLA 56. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS IMPULSAR LOS ODS DIFUNDIÉNDOLOS EN NUESTRA 

ACCIÓN VOLUNTARIA ´ Y ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 0,3 0,3 0,2 
Poco de acuerdo 4,4 4,2 5,7 
Bastante de acuerdo 36,3 33,9 38,3 
Totalmente de acuerdo 56,4 59,2 54,4 

Ante la pregunta sobre si las personas voluntarias pueden ser un referente en 
el cumplimiento de los ODS, la mitad de las personas encuestadas muestra su 
total acuerdo y otro cuarenta por ciento declara estar bastante de acuerdo, lo 
que nos indica el alto nivel de consciencia del voluntariado en el papel de su 
propia conducta en la difusión de los ODS. 



 
 

 
 

TABLA 57. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS SER UN REFERENTE EN EL COMPROMISO CON LOS 

ODS` (%) 

Nada de acuerdo 0,8 
Poco de acuerdo 7,1 
Bastante de acuerdo 40,1 
Totalmente de acuerdo 50,2 
No contesta 1,8 

Atendiendo al sexo, los hombres están un poco más de acuerdo que las mujeres 
con nuestra afirmación, si bien éstas lo están con más intensidad, pues casi el 
cincuenta y cinco por ciento de las mujeres declara estar totalmente de acuerdo 
con la misma. 

TABLA 58.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS SER UN REFERENTE EN EL COMPROMISO 

CON LOS ODS` Y SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 0,8 0,8 
Poco de acuerdo 8,4 5,9 
Bastante de acuerdo 43,2 37,2 
Totalmente de acuerdo 45,8 54,3 

Con respecto a la edad, observamos cómo a medida que ésta crece, disminuye 
la conformidad con el hecho de que el voluntariado pueda ser un referente en 
el compromiso con los ODS, dándose la tasa más baja entre las personas 
mayores de 65 años. 

TABLA 59.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS SER UN REFERENTE EN EL COMPROMISO 

CON LOS ODS` Y EDAD (%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 0 1,0 0,7 1,2 0 2,6 
Poco de acuerdo 5,2 4,6 8,2 6,4 7,0 11,4 
Bastante de acuerdo 47,0 36,4 39,7 38,3 38,0 46,0 
Totalmente de acuerdo 47,9 56,5 49,3 53,9 54,2 32,9 

Con relación al nivel de estudios, aun siendo alto, el menor grado de acuerdo 
con la afirmación propuesta se registra entre las personas encuestadas con un 
menor nivel de estudios.  

  



 
 

 
 

 

TABLA 60.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS SER UN REFERENTE EN EL COMPROMISO 

CON LOS ODS` Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 2,3 0,8 0,8 
Poco de acuerdo 8,7 6,7 6,9 
Bastante de acuerdo 41,9 45,1 38,3 
Totalmente de acuerdo 43,3 45,4 52,5 

En este caso, el voluntariado de SEO muestra un menor grado de acuerdo, quizá 
porque su acción voluntaria se desarrolla con menos frecuencia en trabajos con 
personas. 

TABLA 61. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ LAS PERSONAS VOLUNTARIAS PODEMOS SER UN REFERENTE EN EL COMPROMISO CON LOS 

ODS´ Y ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 0,6 0,6 1,0 
Poco de acuerdo 5,7 5,2 8,4 
Bastante de acuerdo 39,8 38,3 40,1 
Totalmente de acuerdo 52,1 54,2 49,0 

Las personas encuestadas no están de acuerdo con la idea de que, desde el 
voluntariado no se puede contribuir al logro de los ODS; más de la mitad está 
en total desacuerdo con esa afirmación y en torno a un tercio está poco de 
acuerdo. 

TABLA 62. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´EL VOLUNTARIADO NO PUEDE CONTRIBUIR AL LOGRO DE LOS ODS` (%) 

Nada de acuerdo 51,0 
Poco de acuerdo 30,2 
Bastante de acuerdo 9,5 
Totalmente de acuerdo 5,1 
No contesta 4,2 

Un análisis según el sexo, nos indica una mayor intensidad en el desacuerdo de 
las mujeres, siendo que un cincuenta y dos por ciento no está nada de acuerdo 
con la afirmación propuesta, frente a poco menos que la mitad de hombres que 
se sitúan en la misma categoría. 

  



 
 

 
 

TABLA 63.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL VOLUNTARIADO NO PUEDE CONTRIBUIR AL LOGRO DE LOS ODS` Y SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 49,9 52,2 
Poco de acuerdo 32,5 28,0 
Bastante de acuerdo 10,0 9,1 
Totalmente de acuerdo 4,6 5,6 

Atendiendo a la edad, pareciera que, a más edad, menos confianza en las 
posibilidades del voluntariado de influir en el logro de los ODS; con todo, la 
mayor disconformidad con nuestra afirmación se registra en el intervalo 55-64 
años, situándose en el entorno del diez y ocho por ciento. 

TABLA 64.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL VOLUNTARIADO NO PUEDE CONTRIBUIR AL LOGRO DE LOS ODS` Y EDAD (%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 54,7 56,1 50 57,9 43,5 48,6 
Poco de acuerdo 31,5 29,4 36,8 25,6 32,7 26,8 
Bastante de acuerdo 4,7 9,0 4,9 7,8 14,1 9,9 
Totalmente de acuerdo 8,9 4,3 5,5 6,7 4,2 2,6 

Por lo que se refiere al nivel de estudios, quienes con más frecuencia están de 
acuerdo con la afirmación de que el voluntariado nada puede hacer para 
contribuir al logro de los ODS, son quienes tienen un nivel formativo más bajo; 
las personas con estudios secundarios, aunque son los que con más intensidad 
están de acuerdo con la afirmación, son también los que muestra un mayor 
grado de desacuerdo, con una tasa superior al ochenta y dos por ciento. 

TABLA 65.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL VOLUNTARIADO NO PUEDE CONTRIBUIR AL LOGRO DE LOS ODS` Y NIVEL DE 

ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 47,2 50,0 51,6 
Poco de acuerdo 19,3 32,3 30,3 
Bastante de acuerdo 15,0 7,5 9,7 
Totalmente de acuerdo 6,0 6,3 4,6 

Y según la entidad con la que se colabora, son aquellas personas que lo hacen 
con la PVE las que más convencidas están del papel del voluntariado en el logro 
de los ODS, manifestando su desacuerdo con la afirmación contraria. 

  



 
 

 
 

TABLA 66. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´EL VOLUNTARIADO NO PUEDE CONTRIBUIR AL LOGRO DE LOS ODS Y ENTIDAD CON LA QUE 

COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 54,4 51,2 47,9 
Poco de acuerdo 25,5 26,9 34,5 
Bastante de acuerdo 8,0 10,6 10,6 
Totalmente de acuerdo 6,1 5,6 4,4 

Aunque no es el momento del debate activismo-voluntariado que, por lo demás 
tiende a la confluencia7, según el voluntariado encuestado, parece que el 
activismo muestra una mayor eficacia, pues la mitad de personas encuestadas 
está bastante de acuerdo con que ello sea así y otro tercio lo está totalmente. 

TABLA 67. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´EL ACTIVISMO SOCIAL CONTRIBUYE MÁS EFICAZMENTE AL LOGRO DE LOS ODS` (%) 

Nada de acuerdo 1,7 
Poco de acuerdo 12,9 
Bastante de acuerdo 50,0 
Totalmente de acuerdo 33,5 
No contesta 1,9 

Según el sexo, podemos ver que las mujeres muestran un mayor grado de 
acuerdo con esa afirmación, es decir, confían más en el activismo más que en 
el voluntariado de cara al logro de los ODS. 

TABLA 68.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL ACTIVISMO SOCIAL CONTRIBUYE MÁS EFICAZMENTE AL LOGRO DE LOS ODS` 

Y SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 2,4 1,2 
Poco de acuerdo 13,0 12,2 
Bastante de acuerdo 50,6 49,9 
Totalmente de acuerdo 32,0 35,1 

Atendiendo a la edad, el mayor grado de acuerdo con esta afirmación la 
encontramos en los rangos de edad intermedios, decayendo la conformidad en 
las personas mayores de 65 años. 
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TABLA 69.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL ACTIVISMO SOCIAL CONTRIBUYE MÁS EFICAZMENTE AL LOGRO DE LOS ODS` 

Y EDAD (%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 

65 y 
mas 

Nada de acuerdo 0,1 1,0 1,0 1,5 1,4 4,8 
Poco de acuerdo 11,5 13,5 11,6 12,4 11,0 18,5 
Bastante de acuerdo 44,6 46,7 54,5 48,9 56,1 40,8 
Totalmente de acuerdo 43,7 37,3 30,6 36,5 29,5 30,8 

Y en cuanto al nivel de estudios, son las personas con estudios universitarios 
las que creen que el activismo social puede contribuir más eficazmente al logro 
de los ODS. 

TABLA 70.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL ACTIVISMO SOCIAL CONTRIBUYE MÁS EFICAZMENTE AL LOGRO DE LOS ODS` 

Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 0 1,0 1,9 
Poco de acuerdo 13,9 15,4 11,7 
Bastante de acuerdo 44,1 44,7 52,2 
Totalmente de acuerdo 31,9 37,4 32,7 

Quienes parecen tener una mayor confianza en el activismo social, son las 
personas voluntarias que colaboran con SEO, acaso por la propia actividad en 
la que activismo y voluntariado tienden a converger. 

TABLA 71. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ EL ACTIVISMO SOCIAL CONTRIBUYE MÁS EFICAZMENTE AL LOGRO DE LOS ODS’ Y ENTIDAD 

CON LA QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 2,6 2,6 0,9 
Poco de acuerdo 14,4 12,8 12 
Bastante de acuerdo 46,7 50,7 52,6 
Totalmente de acuerdo 34,5 32,3 32,7 

Valoración del impacto de la pandemia 

A juicio de las personas que han respondido a la encuesta, la pandemia sí que 
va a tener impacto sobre el voluntariado, ya que no llega a uno de cada diez la 
tasa de quienes están de acuerdo con la afirmación de que no va a suponer 
ningún cambio. 

  



 
 

 
 

TABLA 72. PERSONAS VOLUNTARIAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ESTA CRISIS NO VA AFECTAR EN NADA` (%) 

Nada de acuerdo 51,6 
Poco de acuerdo 37,2 
Bastante de acuerdo 6,0 
Totalmente de acuerdo 2,3 
No contesta 3,0 

Según el sexo, podemos ver que los hombres son un poco más optimistas al 
respecto, pues algo más del diez por ciento está bastante o totalmente de 
acuerdo con nuestra afirmación, frente a algo más del seis por ciento de 
mujeres. 

TABLA 73. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ESTA CRISIS NO VA AFECTAR EN NADA` Y SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 47,5 55,5 
Poco de acuerdo 39,8 34,8 
Bastante de acuerdo 7,8 4,3 
Totalmente de acuerdo 3,3 1,4 

Un análisis por edad, nos indica un mayor optimismo a medida que crece la 
edad, ya que la tasa de personas que muestran acuerdo con la afirmación 
propuesta, dentro de lo exiguo, aumenta a medida que lo hace la edad.  

TABLA 74.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´ESTA CRISIS NO VA AFECTAR EN NADA` Y EDAD (%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 65,9 55,3 49,6 52,6 47,1 50,3 
Poco de acuerdo 31,1 35,7 40,5 37,6 39,4 32,4 
Bastante de acuerdo 1,8 5,3 5,6 5,2 7,6 7,4 
Totalmente de acuerdo 1,1 2,4 2,9 2,5 2,2 1,2 

Por su parte, y según el nivel de estudios, las que con más frecuencia creen que 
la pandemia no va a cambiar las cosas son las que se sitúan en el nivel inferior 
en esta variable. 

TABLA 75.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´ESTA CRISIS NO VA AFECTAR EN NADA` Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 41,2 48,4 53,2 
Poco de acuerdo 31,6 41,2 36,1 
Bastante de acuerdo 11,1 6,5 5,6 
Totalmente de acuerdo 2,7 1,9 2,4 



 
 

 
 

Con respecto a la entidad, el voluntariado de SEO es el que se muestra menos 
pesimista, con un grado mayo de conformidad con esta afirmación. 

TABLA 76. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ ESTA CRISIS NO VA AFECTAR EN NADA’ Y ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 53,1 55,5 50,2 
Poco de acuerdo 35,6 33,9 38,3 
Bastante de acuerdo 5,4 5,1 6,8 
Totalmente de acuerdo 1,5 1,3 3,0 

Uno de los riesgos que se han formulado con respecto a la pandemia y los ODS 
es que, quizá por la primacía de lo urgente sobre lo importante, la preservación 
de la salud y el control de los aspectos sanitarios de la crisis ahogue, en cierta 
medida, el conjunto de la Agenda 2030 y alguno de los asuntos de la misma, 
caiga en el olvido. 

Este riesgo es compartido, en alguna medida, por casi nueve de cada diez 
personas encuestadas. 

TABLA 77. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ALGUNOS ODS PUEDEN QUEDAR RELEGADOS, PASAR A UN SEGUNDO PLANO` (%) 

Nada de acuerdo 3,4 
Poco de acuerdo 6,8 
Bastante de acuerdo 50,3 
Totalmente de acuerdo 37,6 
No contesta 1,9 

Ese riesgo presenta pocas diferencias en cuanto al sexo… 
TABLA 78.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 

AFIRMACIÓN ´ALGUNOS ODS PUEDEN QUEDAR RELEGADOS, PASAR A UN SEGUNDO PLANO` Y 
SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
PREFIERO 

NO DECIRLO 
Nada de acuerdo 2,8 4 0 
Poco de acuerdo 7,1 6,3 10,7 
Bastante de acuerdo 50,6 49,9 55,6 
Totalmente de acuerdo 38,1 37,7 26,5 

…Y algún matiz si tenemos en cuenta la edad, siendo que los más jóvenes creen 
con menos frecuencia que algunos de los ODS corran el riesgo de ser relegados 
a un segundo plano. 

  



 
 

 
 

TABLA 79.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´ALGUNOS ODS PUEDEN QUEDAR RELEGADOS, PASAR A UN SEGUNDO PLANO` Y 

EDAD (%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 1,2 6,7 2,9 3,9 3,5 0,2 
Poco de acuerdo 9,9 6,8 6,0 4,0 6,5 11,1 
Bastante de acuerdo 42,4 48,4 47,5 49,9 54,5 52,6 
Totalmente de acuerdo 46,5 36,8 43,5 42 33,5 28,0 

Por lo que respecta al nivel de estudios quienes con más frecuencia perciben 
ese riesgo, ya que nueve de cada diez personas de ese grupo muestran su 
conformidad con la afirmación que proponíamos en el cuestionario. 

TABLA 80.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´ALGUNOS ODS PUEDEN QUEDAR RELEGADOS, PASAR A UN SEGUNDO PLANO` Y 

NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 5,4 3,2 3,3 
Poco de acuerdo 6,2 8,7 5,9 
Bastante de acuerdo 49,7 54,3 49,3 
Totalmente de acuerdo 26,3 32,2 40,2 

Y son también las personas que colaboran con SEO las que atisban un mayor 
riesgo de que alguno de los ODS se vea relegado. 

TABLA 81. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ ALGUNOS ODS PUEDEN QUEDAR RELEGADOS, PASAR A UN SEGUNDO PLANO’ Y ENTIDAD CON 

LA QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 3,6 3,5 3,1 
Poco de acuerdo 8,2 7,2 5,6 
Bastante de acuerdo 50,4 49,9 50,7 
Totalmente de acuerdo 35,6 37,2 39,0 

Respecto a la posibilidad de que la pandemia desincentive el voluntariado, 
encontramos una mayor división de opiniones, pues en torno al cincuenta y 
cinco por ciento se muestra de acuerdo, en algún grado, con una afirmación en 
tal sentido.  



 
 

 
 

TABLA 82. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´EL MIEDO AL CONTAGIO VA A HACER QUE MENOS PERSONAS QUIERAN SER VOLUNTARIAS` 

(%) 

Nada de acuerdo 6,7 
Poco de acuerdo 36,3 
Bastante de acuerdo 41,7 
Totalmente de acuerdo 13,4 
No contesta 1,9 

Las mínimas diferencias en cuanto al sexo indican que las mujeres son 
ligeramente más optimistas a este respecto. 

TABLA 83.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL MIEDO AL CONTAGIO VA HACER QUE MENOS PERSONAS QUIERAN SER 

VOLUNTARIAS` Y SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 5,2 7,8 
Poco de acuerdo 36,5 36,4 
Bastante de acuerdo 44,4 39,4 
Totalmente de acuerdo 12,5 14,4 

El análisis por edad no nos ofrece un patrón claro, pero sí nos indica que son las 
personas entre 25-34 años los que están más de acuerdo con el riesgo que 
plantea la afirmación. 

TABLA 84.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL MIEDO AL CONTAGIO VA HACER QUE MENOS PERSONAS QUIERAN SER 

VOLUNTARIAS` Y EDAD (%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 4,6 9,9 2,6 9,4 5,4 7,0 
Poco de acuerdo 44,4 34,7 38,3 34,1 39,5 30,9 
Bastante de acuerdo 39,4 39,1 49,3 41,6 38,1 44,4 
Totalmente de acuerdo 11,6 15,0 9,7 14,4 14,3 11,7 

Atendiendo al nivel de estudios, son las personas con estudios universitarias las 
que presentan tasas más altas de conformidad con la afirmación (en torno al 
cincuenta y seis por ciento). 

TABLA 85.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´EL MIEDO AL CONTAGIO VA HACER QUE MENOS PERSONAS QUIERAN SER 

VOLUNTARIAS` Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 5,6 8,0 6,2 
Poco de acuerdo 39,9 36,5 36,3 
Bastante de acuerdo 31,7 38,5 43,0 
Totalmente de acuerdo 15,8 14,0 13,3 



 
 

 
 

Las personas más pesimistas a este respecto, que son las que muestran mayor 
grado de conformidad con esta afirmación. 

TABLA 86. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ EL MIEDO AL CONTAGIO VA HACER QUE MENOS PERSONAS QUIERAN SER VOLUNTARIAS’ Y 

ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 8,2 7,5 5,6 
Poco de acuerdo 40,3 41,2 33,3 
Bastante de acuerdo 36,4 36,9 46,0 
Totalmente de acuerdo 13,1 12,5 13,4 

Esa visión un tanto pesimista en torno a la pandemia como factor que merma 
la acción voluntaria, no se traslada a la vivencia personal, pues para casi tres 
cuartas partes de personas encuestadas, la pandemia ha supuesto un acicate 
para seguir implicado en la acción voluntaria. 

TABLA 87. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´LA PANDEMIA HA REFORZADO MI COMPROMISO CON EL VOLUNTARIADO` (%) 

Nada de acuerdo 4,5 
Poco de acuerdo 18,0 
Bastante de acuerdo 36,7 
Totalmente de acuerdo 38,2 
No contesta 2,5 

Ese afianzamiento del compromiso es más intenso entre las mujeres, con una 
tasa superior al ochenta por ciento. 

TABLA 88.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LA PANDEMIA HA REFORZADO MI COMPROMISO CON EL VOLUNTARIADO` Y SEXO 

(%) 

  HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 6,0 2,9 
Poco de acuerdo 21,8 14,0 
Bastante de acuerdo 39,9 34,6 
Totalmente de acuerdo 30,2 46,0 

Y por lo que respecta a la edad, quienes parecen salir más reforzados son los 
más jóvenes, en particular los comprendidos entre 14-25 años. 

TABLA 89.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LA PANDEMIA HA REFORZADO MI COMPROMISO CON EL VOLUNTARIADO` Y EDAD 

(%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 2,6 6,2 5,1 4,4 3,5 5,8 
Poco de acuerdo 16,0 13,4 23,6 17,3 18,1 18,4 
Bastante de acuerdo 34,4 36,6 36,6 37,1 39,6 32,1 
Totalmente de acuerdo 47,0 41,5 33,9 40,6 36,6 33,5 



 
 

 
 

Las personas con estudios secundarios, si nos fijamos ahora en el nivel de 
estudios, son las que tienen estudios universitarios las que han visto más 
reforzado su compromiso con el voluntariado. 

TABLA 90.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´LA PANDEMIA HA REFORZADO MI COMPROMISO CON EL VOLUNTARIADO` Y 

NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 2,9 2,8 5,2 
Poco de acuerdo 18,1 15,5 19,0 
Bastante de acuerdo 39,3 35,5 36,7 
Totalmente de acuerdo 27,4 43,1 37,4 

Quienes más indican haber visto su compromiso son las personas voluntarias 
de la PVE. 

TABLA 91. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
LA PANDEMIA HA REFORZADO MI COMPROMISO CON EL VOLUNTARIADO’ Y ENTIDAD CON LA 

QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 2,5 1,9 6,4 
Poco de acuerdo 10,4 12,2 25,1 
Bastante de acuerdo 30,6 30,8 42,3 
Totalmente de acuerdo 53,8 52,2 24,0 

A juicio de las personas que responden a la encuesta, esta crisis ha servido para 
poner sobre la mesa la necesidad de a la solidaridad y así lo manifiesta casi el 
noventa y cinco por ciento de personas encuestadas. 

TABLA 92. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
´ESTA CRISIS HA PUESTO DE MANIFIESTO QUE LA SOLIDARIDAD ES MUY NECESARIA EN 

NUESTRA SOCIEDAD` (%) 

Nada de acuerdo 1,5 
Poco de acuerdo 3,8 
Bastante de acuerdo 20,2 
Totalmente de acuerdo 74,2 
No contesta 0,3 

Ello, no obstante, es de señalar que la tasa de quienes están en desacuerdo con 
esa afirmación en un poco más alta en hombres que en mujeres. 

  



 
 

 
 

TABLA 93.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´ESTA CRISIS HA PUESTO DE MANIFIESTO QUE LA SOLIDARIDAD ES MUY 

NECESARIA EN NUESTRA SOCIEDAD` Y SEXO (%) 

 HOMBRE MUJER 
Nada de acuerdo 1,7 1,3 
Poco de acuerdo 4,6 2,9 
Bastante de acuerdo 22,9 17,2 
Totalmente de acuerdo 70,5 78,4 

Lo mismo ocurre con los tres tramos de edad más bajos en particular el de 35-
44 años. 

TABLA 94.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´ESTA CRISIS HA PUESTO DE MANIFIESTO QUE LA SOLIDARIDAD ES MUY 

NECESARIA EN NUESTRA SOCIEDAD` Y EDAD (%) 

 
ENTRE 
14-24 

ENTRE 
25-34 

ENTRE 
35-44 

ENTRE 
45-54 

ENTRE 
55-64 65 y mas 

Nada de acuerdo 2,7 1,7 1,5 1,5 1,0 1,2 
Poco de acuerdo 4,1 5,1 5,2 3,8 2,4 4,3 
Bastante de acuerdo 23,1 11,0 15,8 23,6 21,0 22,9 
Totalmente de acuerdo 70,1 82,2 76,8 71,1 75,5 70,4 

Con respecto al nivel de estudios, nos encontramos con que casi una de cada 
diez personas muestra su disconformidad con la afirmación propuesta. 

TABLA 95.  PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA 
AFIRMACIÓN ´ESTA CRISIS HA PUESTO DE MANIFIESTO QUE LA SOLIDARIDAD ES MUY 

NECESARIA EN NUESTRA SOCIEDAD` Y NIVEL DE ESTUDIOS (%) 

 

Enseñanza 
obligatoria  
(ESO-EGB) 

Secundarios 
(Bachiller, FP) 

Grado  
universitario/ 
licenciatura 

Nada de acuerdo 0,0 0,4 1,9 
Poco de acuerdo 9,8 3,8 3,3 
Bastante de acuerdo 14,8 19,9 20,5 
Totalmente de acuerdo 75,3 75,8 73,9 

Finalmente, son las personas voluntarias de SEO quienes menos valoran que la 
crisis haya puesto de manifiesto lo necesario de la solidaridad. 

TABLA 96. PERSONAS ENCUESTADAS SEGÚN SU GRADO DE ACUERDO CON LA AFIRMACIÓN 
‘ESTA CRISIS HA PUESTO DE MANIFIESTO QUE LA SOLIDARIDAD ES MUY NECESARIA EN 

NUESTRA SOCIEDAD’ Y ENTIDAD CON LA QUE COLABORAN (%) 

 PVE COORDINADORA SEO 
Nada de acuerdo 1,0 0,9 1,9 
Poco de acuerdo 2,7 2,7 4,7 
Bastante de acuerdo 17,0 15,6 23,2 
Totalmente de acuerdo 79,1 80,6 69,9 



 
 

 
 

A MODO DE SÍNTESIS 

La Agenda 2030 constituye todo un reto para la sociedad en su conjunto y, como 
tal, no debe salirse del radar de las entidades del voluntariado, llamadas como 
están a participar de manera muy activa en su desarrollo. 

En ese sentido, vienen desarrollando importantes esfuerzos para alinear su 
estrategia y actuación en las que el papel del voluntariado es crucial. Y es en 
ese marco en el que se inscribe este estudio, que persigue analizar el grado 
de conocimiento, valoración y expectativas que ligan la acción 
voluntaria con los ODS. 

Según nuestros datos, el perfil de la persona voluntaria es el de mujer, de entre 
48 años, con estudios universitarios que trabaja y que, en la escala ideológica, 
se sitúa en la izquierda. 

Respecto al perfil, hemos de anotar dos cuestiones. La primera sería el 
mantenimiento de la feminización que se observa si analizamos los datos 
según la entidad y la segunda el envejecimiento del perfil con respecto a 
otras investigaciones. Sin prejuicio de que la pirámide poblacional tenga una 
responsabilidad importante en ese envejecimiento, no podemos dejar pasar la 
ocasión de indicar la necesidad de que las entidades hagan un esfuerzo en la 
captación de personas jóvenes que son las que, al fin y a la postre, garantizan 
el relevo generacional.  

Sin entrar aquí en detalles, desarrollados a lo largo del informe, sí queremos 
mencionar que la feminización a la que aludimos, se invierte en el caso del 
voluntariado de SEO, en el que hay más presencia de hombres que de mujeres. 

Nuestra investigación revela que el número de personas voluntarias que, en 
alguna medida, conoce los ODS, es alta (del entorno del ochenta por ciento), y 
muy superior a la que estudios similares ponen de manifiesto respecto a la 
población general.  

Sin duda hemos de tomar ese dato como positivo, ya que cuando hablamos de 
la necesidad de trabajar sobre los ODS, la primera cuestión es saber de qué se 
habla, como sucede en este caso, pues las personas voluntarias conocen 
los ODS. El hecho, además, de que ese conocimiento sea más alto entre el 
voluntariado más joven supone, entendemos, una buena proyección de cara al 
futuro.  

Entrando en el contenido de la encuesta, hemos de decir que los ODS se 
identifican con más frecuencia a las ideas de ecología y el acceso a los recursos 
básicos, cuestión esta que requiere algún comentario. 

La referencia a la ecología, podemos entenderla considerando que es, sin duda, 
una de las ideas fuerza que desde hace tiempo circula entre nosotros, 
sustanciada en información abundante sobre la contaminación de todo tipo, la 
degradación del medio, la amenaza de extinción de especies animales… todo lo 
cual hace probable que los ODS se relacione con la ecología. La cuestión aquí 
es prevenir el riesgo de que esa referencia a la ecología oscurezca otros aspectos 
de la Agenda 2030. 

Sin embargo, el hecho de que el acceso a recursos básicos sea la segunda idea 
que se cita como evocada por los ODS, nos indicaría que éstos se entienden 
más allá de los aspectos relativos al medio ambiente y aludirían a una 



 
 

 
 

comprensión más global de la estrategia (sin acceso a recursos no hay desarrollo 
que se sostenga). 

Las ideas que menos se relacionan con los ODS, igualdad, dignidad y consenso 
político, lo cual también nos merece algún comentario. 

En primer lugar, porque las ideas de igualdad y, sobre todo, de dignidad 
atraviesan de manera transversal a toda la estrategia, pudiendo entenderse que 
el logro de los ODS es una cuestión de supervivencia, pero sobre todo de 
dignidad y de igualdad entre las personas. 

El poco peso que se otorga al consenso político, podemos entenderlo en la 
perspectiva de que es algo alejado de la experiencia individual que, al fin y a la 
postre, poco pueden hacer las personas voluntarias respecto al logro de 
consensos y la puesta en marcha de sinergias para el desarrollo de los 
ODS. No así para las entidades que, en su ámbito, deberían aplicarse a la 
construcción de consenso a entretejer complicidades, con todos sus grupos de 
interés. 

Más allá de las diferencias que se pueden encontrar en cuanto a perfil 
sociodemográfico, hay que referirse a ciertas ideas que, sin ser las que se eligen 
con más frecuencia se eligen de manera absoluta, si lo son en términos 
relativos, es decir, se indican con más frecuencia en una entidad que en las 
otras dos. Es el caso de la ecología para el voluntariado de SEO, la igualdad 
para el de la PVE y la igualdad y la justicia para las personas voluntarias de la 
Coordinadora, ideas, en cada caso, ciertamente próximas al contexto en el que 
se mueve cada una de ellas. 

Ello nos indica que, o bien las personas voluntarias eligen la entidad con la que 
colaboran en función de sus convicciones, bien las entidades consiguen 
transmitir cuál es la misión y las coordenadas de sus valores, o bien hay un 
poco de cada una de las dos cosas. Lo cierto es que se detecta esa alineación 
entre el cuerpo ideológico de las entidades y el sentir de las personas 
voluntarias. 

En la clasificación de los ODS según su importancia, lo de Fin de la Pobreza 
Hambre Cero y Acción Por el Clima son los que aparecen en los primeros lugares, 
siendo los tres menos citado los de Igualdad de Género, Vida Submarina y el de 
Industria, Innovación e Infraestructuras. 

En cuanto a la urgencia, la Acción por el Clima, el Hambre cero y el Fin de la 
Pobreza, son los que aparecen en los primeros lugares, mientras que los menos 
urgentes son los que, a la sazón, eran los menos importantes. 

Sin perder de vista que lo que se ofrece es el resultado de pedir a las personas 
que respondían a la encuesta que citasen los tres ODS más importantes y los 
tres más urgentes (no que clasificasen lo 17 según su importancia y según su 
urgencia) no podemos dejar de anotar el escaso peso que otorga a la igualdad 
de género, si bien podemos entender que ésta se entienda como una parte más 
de la reducción de las desigualdades, que sí aparece en los lugares intermedios 
de la lista. 

No obstante, y pudiendo entender que determinados ODS pueden ser un poco 
genéricos y hasta poco visibles (Vida Submarina, Industria, Innovación e 
Infraestructuras) no podemos dejar de referirnos al escaso peso que se le otorga 
a la Igualdad de Género, ya que se trata de un asunto que atraviesa y agrava 
cualquier otro tipo de desigualdad y de exclusión, tanto de forma cuantitativa 



 
 

 
 

como de forma cualitativa. Diríamos, por ejemplo, que, en un contexto de 
pobreza, las mujeres son más pobres y que lo son, además, de forma distinta, 
viéndose en situaciones más graves de menoscabo de su dignidad8.  

Los ODS más fáciles de lograr serían los de Energía Asequible y no 
Contaminante, Educación de Calidad y Producción y Consumo Responsable, 
siendo los menos citados (que nos permitimos señalar como más difíciles) Fin 
de la Pobreza, Vida de Ecosistemas Terrestres, Paz, Justicia e Instituciones 
Sólidas y Vida Submarina.  

Resulta complicado valorar cuáles son los ODS más fáciles de lograr, sobre todo 
por la íntima trabazón que se da entre los fenómenos a los que aluden (la 
generación de industria y el impacto ambiental, el consumo responsable y el 
empleo…) y que nos hace pensar que la Agenda 2030 solo es abordable desde 
una perspectiva integradora y transversal. Creemos, por ello, que las entidades 
deben incidir en esa perspectiva de género, imprescindible para entender y 
trabajar de manera integrada e integradora el conjunto de los ODS. 

Con respecto a la atribución de responsabilidad para el logro de los ODS, no 
deja de llamarnos la atención que esta se haga recaer, sobre todo, en los 
gobiernos y en la ciudadanía, mucho menos en los movimientos sociales y en el 
voluntariado. 

Ciertamente, han de ser los gobiernos los que marquen la pauta, los que 
establezcan metas, diseñen estrategias y asignen recursos, pero, según la 
propia concepción de los ODS, su carácter universal y global, los acuerdos y 
las sinergias resultan imprescindibles, lo que, sin duda, reserva un papel 
importante a las entidades supranacionales. 

Por otra parte, referirnos a la idea de ciudadanía en su conjunto, podemos 
entenderla como el reconocimiento de que, sin el concurso de todos y de todas, 
los ODS no son posibles, pero también como un refugio, una disolución de la 
responsabilidad individual en un concepto genérico y abstracto. 

Da que pensar la poca responsabilidad que se otorga a los movimientos sociales 
y al propio voluntariado, sobre todo como, lo hemos visto, las personas 
encuestadas sí que identifican la acción voluntaria como un elemento que sí 
influye y propicia el desarrollo de los ODS. Quizá entiendan que, en efecto, 
desde la acción social se pueda contribuir a su logro, si bien entiendan que, en 
cualquier caso, la responsabilidad recae sobre otros actores. Con todo, creemos 
que las entidades deberían alinear su trabajo de con los ODS, haciéndolos más 
visibles y patentes.  

El enfoque que proponemos es el de que, cuando se habla de ODS, quien no es 
parte de la solución, es parte del problema, que su logro es cuestión de 
todas las personas, pero también de cada una de ellas, que es un 
problema humano y nada de lo humano nos puede ser ajeno. 

Pese a todo las personas voluntarias muestran su conformidad con que la acción 
voluntaria es de por si una contribución a los ODS, que las personas voluntarias 
pueden ser un referente en el compromiso con los ODS, y que pueden 
impulsarlos difundiéndolos a través de la acción voluntaria cuanto a trabajar por 
el logro de los mismos; en definitiva, según nuestros datos, el voluntariado es 
un activo importante para las entidades que deberían aprovechar al máximo las 

 
8 ESTUDIO Género y DESIGUALDAD: Empoderamiento y defensa de derechos de la 
mujer en España. EAPN 



 
 

 
 

posibilidades que el voluntariado, según su propio testimonio, ofrece para el 
desarrollo de los ODS. 

Para ello es preciso que la Agenda 2030 se integre en la programación y en la 
estrategia, que, si bien no todas las entidades pueden, por imposible, abordar 
todos los ODS, no deberían hacer nada atentatorio contra ninguno de ellos. 

Esa integración, en el caso del voluntariado, debería sustanciarse en visibilizar 
qué y cómo afrontar los compromisos inherentes a la Agenda en el día a día, en 
el desarrollo de cualquier actividad, dando a las personas voluntarias formación 
y herramientas para que toda la acción voluntaria se alinee con aquélla. 

Finalmente, hay que pensar en el impacto de la pandemia en la acción 
voluntaria. Aquí solo hemos abordado el asunto del miedo al contagio (cuando 
se diseñó el trabajo de campo, era impensable prever cómo iban a evolucionar 
esta crisis) y ahí las personas encuestadas, atisban un riesgo de 
desincentivación. Es cierto que, a su juicio, la pandemia ha puesto encima de la 
mesa la importancia de la solidaridad, y que en muchos casos ha reforzado el 
compromiso, pero no lo es menos, así lo reconocen, que el miedo al contagio 
está ahí como una amenaza, a la que hay que sumar, decimos nosotros, todos 
los inconvenientes derivados de las medidas de prevención frente al virus, tanto 
activas como pasivas. 

Cuando nuestra única certeza es la incertidumbre, cuando a nuestro alrededor 
vemos crecer las necesidades de todo tipo, los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible deben constituirse en una guía irrenunciable para la mejora de las 
condiciones de vida y el desarrollo de las personas. El voluntariado se nos 
aparece, en este contexto, como un arma poderosa cuyas potencialidades las 
entidades harían muy bien en sacar el máximo provecho. 

 

 

D.L. M-19999-2021 
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