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Treballem seguint l’estel·la de tres principis:

Transversalitat Treball en xarxa

VOLUNTARIAT 
Visualitzar i posar en valor el voluntariat.

I hem adoptat quatre recursos per a la ruta:

Quatre objectius

Enguany reprenem l’activitat sota el paraigua de  
4 objectius acordats entre tots els equips  

de la casa, per als anys 2017-2018

TERRITORI 
Impulsar i enfortir el desplegament territorial de voluntaris.cat.

1

2

COHESIÓ 
Cohesionar el conjunt d’entitats des de la participació a la xarxa.

3

SOSTENIBILITAT 
Territorialitzar la sostenibilitat de voluntaris.cat amb una visió conjunt.

4

Principis

Recursos

Corresponsabilitat

Participació  
interna i externa

Aprenentatge 
assaig/error

Més  
comunicació i 

difusió
Innovació
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Espai a: www.voluntaris.cat

Nou enfoc de la sensibilització. 	  
Nou recursos al servei de les persones que volen ser voluntàries, i 
al de les entitats dels 4 territoris que creieu en l’aportació d’aquestes 
persones!

Promoció comunitària del Voluntariat 1

01

4 serveis orientats especial-
ment a l’empresa ordinària.	   
Volem que a la lliga de 
l’Economia Social i de la RS hi 
jugui més gent!

El Mercat Social	  
Guanyem-hi tots! 
VolCor 	  
Voluntariat en un Click! 
 

Inaugurem una pestanya de 
la Borsa de Voluntariat per a 
l’intercanvi d’ofertes de Volun-
tariat Corporatiu entre empresa 
i entitat.
 
2 eines per a participar i 
formar-te en l’espai de les 
col·laboracions públic/privat:	  

Premi Lluís Martí  
al Valor Social 	 
Guia de Bones 
Pràctiques en RSE

EmpresaAvalua’t 2

1.	
 
2.	
 
3. 	

4. 

5. 

6. 

7.	

8.	
 
9. 

Borsa de Voluntariat millorada amb més prestacions i traduïda al castellà i a l’anglès.	  

Mirades, Veure i Viure el Voluntariat, que irromp a la Universitat.
 
Mil Raons per moure’ns, fem voluntariat! (servei per a joves 16-18).
 
Sessions (in)formatives a les aules.
 
Servei d’itinerància de dispositius sensibilitzadors.
 
Concurs anual de Relats de Voluntariat.
 
Sensibilització a l’espai públic: Fires, Caminades, Curses, altres.

Obertura del Punt de Voluntariat de Tarragona, que se sumarà als de Reus i Cambrils.

Documentació actualitzada (guies i manuals al servei de la intervenció del voluntariat en el 
sector).

RECURSOS

Noves iniciatives

http://www.voluntaris.cat 
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Després d’implicar-nos en 
el programa Barcelona, 
Ciutat Refugi (atenció,  
informació i derivació de 
persones interessades a 
ser voluntàries d’aquest 
àmbit) durant el 2016, en el 
2017 ens involucrem en el   
Programa Català de Refu-
gi, amb metodologia de 
Mentoria Social. 

Emergència social:  
acollida de persones 
refugiades 

501

Ens associem a la XES 
(Xarxa Economia Solidària)  
 
Aprenem a ponderar el  
nostre Balanç Social. 	 
 
Convidem a fer el mateix 
a les 29 entitats sòcies de  
El Mercat Social.

XES (Xarxa 
Economia Solidària)

401

Ampliem la Línia Editorial 
publicada al web. Articles 
d’opinió, a més dels articles 
redactats mensualment pel 
Consell Directiu. 

Ampliació Línia 
Editorial 

3

01

Busquem progressiva vi-
sualització de la petja  
internacional de la FCVS.  
Obertura d’un espai web 
sobre Europa, el CEV,  
oportunitats i recursos.

Progressió petja 
internacional 

6
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Continuem la col.laboració 
en la recerca amb l’Obser-
vatori de la Discapacitat i 
l’Observatori del Tercer 
Sector. Col·laboració en la  
recerca del Panoràmic de 
les Entitats. 

Col·laboració en la 
recerca

7 01

Busquem acreditar com-
petències formatives i 
pràctiques de persones  
voluntàries a través d’un 
acord de col·laboració amb  
la Universitat de Barce-
lona.

Acreditació

8 01

Gestió d’Assegurances, 
amb el seu espai a  
www.voluntaris.cat

Iniciem la relació amb 
la corredoria ARÇ 
d’Assegurances ètiques. 
Ampliem el servei amb 
la gestió de la RC de les 
Juntes Directives i dels  
Patronats. 

Estudiem l’ampliació del 
servei amb la gestió de 
la RC dels usuaris de les  
entitats i de la RC de l’entitat 
completa.

Gestió 
assegurances 

9
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Nova eina RCM per a la 
recollida de la mesura de 
l’impacte de la nostra acció.

Mesura de l’impacte

10

ASSEMBLEA GENERAL ORDINÀRIA

01

Definició d’un model de 
governança adaptat a les 
necessitats de la FCVS.

Nou model de 
governança

11

La governança és 
efectiva quan la seva 

estructura permet  
resoldre conflictes i 

prendre decisions que 
es fan realitat

EQUIP DE  
SOSTENIBILITAT

EQUIP COORDINADOR  
DE TERRITORIS

EQUIP COORDINADOR  
D’ÀMBITS

CONSELL DIRECTIU
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Consell Directiu

Presidenta: 
 
Francina Alsina  
(Arrels Fundació)

Vicepresidenta: 
 
M. Elena Alfaro 
(Fundació Ared)

Secretari General: 
 
Ramon Nicolau 
(Fundació APIP-ACAM)

Tresorer: 
 
Jaume Montserrat 
(Associació VAE)

Vocalia Salut: 
 
Marta Solé  
(Fundació Infantil Ronald McDonald)

Vocalia de Gent Gran: 
 
Magdalena Blasco 
(Fundació Privada Avismón - Catalunya)

Vocalia Creu Roja: 
 
Josep Massip 
(Creu Roja Catalunya)

Vocalia Participació: 
 
Jordi Balot 
(Fundació Joan Salvador Gavina)

Vocalia Voluntariat de la FCVS: 
 
Miquel Àngel Fuster 
(FCVS)

Coordinador FCVS Barcelona: 
 
Albert Francolí 
(Fundació Servei Solidari)

Coordinador FCVS Girona: 
 
Maria Solés  
(Càritas Girona)

Coordinador FCVS Lleida: 
 
Assumpta Costafreda  
(Associació de Caritat Sant Vicenç de Paul)

Vocalia Internacional: 
 
Carmen Torralva 
(FCVS)

Coordinador FCVS Tarragona/  
Terres de l’Ebre 
 
Josep Cabrera  
(Ass. Paràlisi Cerebral de Tarragona  
‘La Muntanyeta”)
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Coordinador FCVS Tarragona/  
Terres de l’Ebre 
 
Josep Cabrera  
(Ass. Paràlisi Cerebral de Tarragona  
‘La Muntanyeta”)

Direcció: 
Eulàlia Mas

Cap de programes i RR.HH:  
Carme Garcia

Comunicació:  
Montse Rosell
Míriam Milán (xarxanet.org)

Comptabilitat: 
Montserrat Martí

Qualitat:  
Montserrat Palanques

Voluntariat, Economia Social i RS:  
Laura Codina
Clara Giménez (Guanyem-hi tots!)

Voluntariat en Salut i Comunitat:  
Lara Bogni
Mercedes Naranjo (Grans Actius)

El Mercat Social:  
Núria Monsalve
 
Formació:  
Daniel Muntané  

FCVS - Barcelona:  
Esther Prats
Berta Barquer (Promoció Comunitària Voluntariat)

FCVS - Girona:  
Cristina Esteve

FCVS - Lleida:  
Núria Farré

FCVS - Tarragona:  
Cristina Rodríguez

Equip Tècnic
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2017 Real 2016
Ingressos prestació serveis a organismes públics 42.495,0 37.553,2
Ingressos per Formació 11.548,0 26.615,0 
Assegurances voluntaris 27.500,0 27.100,4 
Ingressos El Mercat Social 500,0 1.048,8 
Quotes entitats federades 75.900,0 75.900,0 
Devolucions de compres i operacions similars 53,8 
Caminada Popular a Lleida 580,0 
Quota Guanyem-hi tots! 800,0 
Total recursos propis i prestació serveis 159.323,0 168.271,2 
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 60.274,0 58.864,0 
Departament TASIF 159.250,0 114.000,0 
Departament TASIF 0,0 57.952,7 
Departament TASIF-FBLC 10.000,0 0,0 
Departament de Salut 40.665,7 39.165,7 
Departament de Justícia 6.000,0 0,0 
Servei d'Ocupació de Catalunya S.O.C. 8.250,0 2.750,0 
Diputació Barcelona 14.400,0 11.900,0 
Diputació Lleida 8.000,0 8.000,0 
Diputació Girona 2.500,0 4.961,2 
Diputació Tarragona 2.000,0 1.870,6 
Ajuntament de Barcelona 84.000,0 52.332,4 
Ajuntament de Lleida 4.000,0 4.000,0 
Ajuntament de Girona 8.000,0 6.000,0 
Ajuntament de Tarragona 2.000,0 600,0 
Total finançament públic 409.339,7 362.396,6 
Donació empresa Lleida 1.000,0 7.586,1 
Fundació Bancària "la Caixa" 16.000,0 42.000,0 
Fundació Repsol 700,0 
Aportació al TAST 1.500,0 
Vol Cor Port Aventura 4.500,0 
Total finançament privat i donatius 23.700,0 49.586,1 
Total ingressos 592.362,7 580.253,9 

Ingressos
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2017 Real 2016
Cost equip tècnic 375.103,4 371.914,8
Total costos salarials 375.103,4 371.914,8
Lloguers i despeses comunitats 4.566,0 4.648,1
Reparacions i manteniment 7.588,7 7.458,2
Assegurances equipaments 3.018,4 2.095,5
Despeses oficina 7.755,5 7.014,0
Professionals externs 18.460,2 18.098,2
Serveis bancaris 2.649,9 2.598,0
Tributs 2.503,9 2.454,8
Subministraments 10.318,6 10.134,9
Rèntings 23.659,0 13.665,1
Despeses de representació institucional 5.114,5 5.014,2
Despesa assegurances voluntaris 17.944,9 17.593,7
Publicitat i materials de programes 20.638,0 16.418,1
Neteja 2.582,8 2.532,2
Formadors externs 28.902,7 28.336,0
Despeses sensibilització 35.417,9 34.723,7
Dietes i desplaçaments interns 7.733,9 7.649,5
Total despeses activitats i altres 198.854,7 180.433,9
Altres resultats 5.661,0 5.550,0
Amortització 12.593,3 12.346,4
Altres despeses 2.073,4
Total despeses 592.212,4 572.318,5

 Resultat  150,32    7.935,41   

Despeses
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Barcelona 
c/ Grassot, 3, 2n 
08025 Barcelona 
T. 93 314 19 00 / comunicacio@voluntaris.cat00

@voluntaris_cat voluntaris.cat


